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COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Atto n. 19 del 06/02/2025

Oggetto CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI ELEVATA SPECIALIZZAZIONE, A TEMPO PIENO
E DETERMINATO, EX ART.110, COMMA 2, DEL D.LGS. 267/2000 E SS. MM. ED II., PER
L’AMBITO CO02. INDIRIZZI IN MERITO ALL'ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA PER

L'ASSUNZIONE DI TALE FIGURA.

Il giorno sei febbraio duemilaventicinque, con inizio alle ore 15:40 nella Sala di Giunta, si ¢ riunita la Giunta
Comunale composta dai signori:

Ruolo Nominativo Presente Assente
Sindaco DE FILIPPO ANDREA Si
Assessore CAPUOZZO Si
FRANCESCO
Vicesindaco CORBO NICOLA Si
Assessore de ROSA ANTONIO Si
Assessore MARONE CLAUDIO Si
Assessore RIVETTI ROSA Si
Assessore SANTANGELO Si
ANNARITA
Assessore VENTRONE Si
CATERINA

Presenti: 7
Assenti: 1

Presiede la seduta il Sindaco Andrea De Filippo il quale, verificato il numero legale dei presenti, mette in
discussione l'argomento in oggetto.

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Geraldo Bonacci.




Oggetto CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI ELEVATA SPECIALIZZAZIONE, A TEMPO PIENO
E DETERMINATO, EX ART.110, COMMA 2, DEL D.LGS. 267/2000 E SS. MM. ED II., PER
L’AMBITO C02. INDIRIZZI IN MERITO ALL'ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA PER
L'ASSUNZIONE DI TALE FIGURA.

Il Sindaco

ONSIDERATO CHE i servizi sociali rientrano tra le funzioni fondamentali degli Enti locali, come definiti dall’articolo 117
della Costituzione e con il D. Igs. n. 147/2017, articolo 2, comma 13, articolo 5, comma 10 e articolo 6, comma 13, e
definiti quali livelli essenziali delle prestazioni, ai sensi dell’articolo 117, secondo comma, lettera m) della Costituzione,
diritti esigibili che devono essere erogati con continuita e senza interruzioni e, pertanto, necessitano di assetti
organizzativi efficienti e stabili, adottando forme organizzative dotate di personalita giuridica, autonomia organizzativa e
di bilancio;

CONSIDERATO CHE i Comuni di Arienzo, Cervino, Maddaloni, Santa Maria a Vico, San Felice a Cancello e Valle di
Maddaloni, associati nellAmbito Territoriale C02, hanno garantito, fino ad oggi, la gestione dei servizi associati,
sottoscrivendo, in data 3 ottobre 2017, una specifica convenzione, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 e
s.m.i., con l'individuazione dell’Ente Capofila nel Comune di Maddaloni, con il compito della gestione unitaria del sistema
locale integrato di interventi e servizi socio-assistenziali e sociosanitari integrati, attraverso la condivisione del sistema di
regole per I'organizzazione dei servizi e l'accesso degli utenti, la condivisione delle risorse economiche professionali e
strutturali, nonché delle procedure di gestione amministrativa e contabile, di monitoraggio e rendicontazione. per la
programmazione, realizzazione e gestione del locale sistema integrato di interventi e servizi sociali, in forma associata;
CHE in virtu della citata convenzione, a questo Comune di Maddaloni, nella qualita di capofila del’lAmbito C02, in
attuazione degli indirizzi del Coordinamento Istituzionale, e spettato la pianificazione, programmazione e realizzazione
dei servizi sociali dei Comuni associati, secondo quanto dettato dalla Legge 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione
del sistema integrato degli interventi e servizi sociali”, attraverso 'utilizzo dei fondi trasferiti dal fondo sociale regionale, i
fondi propri dei comuni partecipanti, i fondi europei, nonché le altre risorse pubbliche e/o private;

CONSIDERATO CHE con precedenti atti, quali il decreto sindacale n.12 del 2.03.2023 con il quale il proponente ha
confermato, in continuita e fino al 31.12.2023, alla dott.ssa Maddalena Varra, funzionaria di ruolo di questo Comune,
fino al 28.02.2022, in quiescenza, l'incarico, a titolo gratuito, di Responsabile del Servizio 2 “Pubblica Istruzione e
Cultura-Servizi Sociali-Sport" dell'Area 1 "Servizi alla Persona" del Comune di Maddaloni, e con determina dirigenziale
n.107 del 06.03.2023 ¢ stato preso atto di tale conferimento e confermato, con successiva determina dirigenziale n. 245
del 25.05.2023, fino al 31.12.2023, e successivamente, con determina dirigenziale n.24 del 18.01.2024, fino al
31.12.2024, e da ultimo con la determina dirigenziale n.22 del 15.01.2025, alla dott.ssa Varra, & stato confermato, senza
soluzione di continuita, I'incarico, alla dott.ssa Maddalena Varra, a titolo gratuito, di Responsabile dei Servizi Sociali del
Comune di Maddaloni e dell’Ambito C02, gia a decorrere dal 1° gennaio 2025 e fino al 3 febbraio 2025, nelle more
dell’avvio delle attivita dell’Azienda Speciale Consortile dell’ Azienda Speciale Consortile, gia costituita e 1 cui atti
sono stati approvati con delibera del Consiglio di questo Comune n.23 del 16.05.2024;

PREMESSO CHE il piano dei fabbisogni di personale per il biennio 2024-2025, inserito nel PIAO 2024-2025,
approvato con delibera di Giunta Comunale n. 89 del 6/08/2024, non prevede I'assunzione di personale cui
attribuire incarichi di elevata specializzazione, tramite mobilita o concorso e pertanto, a seguito dell’avvio della
presente procedura e relativo esito, verra dato atto nel PIAO 2025-2026;

RICHIAMATI:

- I'art. 27, comma 1 del D. Lgs 165/2001 che attribuisce alle Pubbliche Amministrazioni, nell’esercizio della
propria potesta statutaria e regolamentare, il potere di individuare i criteri di organizzazione degli uffici e dei
servizi;

- il Regolamento sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi che dispone che “la Giunta Comunale detta indirizzi
in merito alla professionalita e alle competenze specialistiche e trasversali ricercate, in relazione alla peculiarita
e caratteristiche dell’incarico da conferire, mediante I'approvazione del Piano triennale dei Fabbisogni di
personale (...), ovvero mediante atti successivi”;

- 'art.110, comma 2, del D. Lgs. n.267/2000 e ss. mm. ed ii.;



RILEVATO CHE all’interno dell’Ente non ¢ rinvenibile una risorsa umana avente 1’elevata professionalita e le
competenze specialistiche necessarie cui conferire I'incarico di alta specializzazione funzionale a conferire ai Servizi
sociali principi di efficienza, efficacia, economicita e trasparenza dell’attivita amministrativa ed € in particolare volto a
migliorare I'organizzazione del lavoro e a realizzare miglioramenti dell’attivita e dei profili gestionali che, nel rispetto
delle esigenze dei cittadini-utenti e della funzionalita della struttura, facilitano lo sviluppo dell’azione amministrativa ed il
rapporto tra i Servizi sociali ed i suoi numerosi interlocutori interni, esterni, pubblici e privati, soprattutto in continuita
dei servizi associati, promuovendo chiaramente una volonta politica orientata ad un costante rafforzamento dei predetti
servizi a favore delle fasce piu vulnerabili della popolazione, che vivono maggiori difficolta e maggiormente necessitano
di sostegno;

EVIDENZIATA la necessita di esprimere un indirizzo volto:

- a stabilire che trattasi di un incarico di alta specializzazione al di fuori della dotazione organica, ma
assolutamente necessario in seno allAmbito C02, comunque per un periodo limitato nel tempo;

- ad individuare, ai sensi della disposizione regolamentare sopra richiamata, le relative competenze
specialistiche e trasversali richieste per I'affidamento dell’incarico, per la durata di mesi sei, eventualmente
prorogabile, a decorrere dalla stipula del relativo contratto individuale di lavoro e di riconoscere
all’incaricato/incaricata tutti gli emolumenti previsti dai CCNNLL di riferimento;

- ad individuare, come modalita di reperimento di tale figura, la pubblicazione di un avviso di selezione e successiva
procedura;

- trasporre I'incarico affidato nell’'ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale - PIAO 2025-2027;
PRESO ATTO che 'Ambito C02, e attualmente scoperto, in quanto I'incarico, affidato alla dott.ssa Varra, € scaduto il 3
febbraio 2025, ma continua ad essere assicurato dal dirigente p. t.;

ATTESTATA la necessita di dover garantire la copertura di tale settore, cosi strategico e complesso, da un Coordinatore
Responsabile/una Responsabile, fino all’avvio definitivo dell’Azienda speciale;

RAVVISATA, infine, la necessita di stabilire che la presente deliberazione venga resa immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art. 134, comma 4, del T.U. n. 267 del 18/08/2000 e ss. mm. ed ii. attesa I'urgenza di procedere con l'attivazione della
procedura volta all’individuazione della figura cui affidare I'incarico di Coordinatore dell’Ambito C02;

RICHIAMATE:
e la delibera di C. C. n. 11 del 18/04/2024, esecutiva ai sensi di legge, con la quale & stato approvato il D.U.P.
2024/2026;

* La Delibera di G. C. n. 56/2024, esecutiva ai sensi di legge, con la quale & stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione - P.E.G. 24/26;

* La Delibera di C. C. n. 19 del 03/05/2024, esecutiva, con la quale & stato approvato il Bilancio di Previsione
triennio 2024/2026;

e La Delibera del Consiglio di questo Comune n.23 del 16.05.2024;

* La Delibera di Consiglio Comunale n. 26 del 23.05.2024, esecutiva, con la quale & stato approvato il Rendiconto
anno 2023;

e la Delibera di Consiglio Comunale n. 93 del 30.07.2024, esecutiva ai sensi di legge, recante ad oggetto “Verifica
della permanenza degli equilibri generali di bilancio 2024/2026 ai sensi dell’art. 193, co 2, D. Lgs. N. 267 del
18708/2000 - Esame ed approvazione”;

e la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 94 del 30.07.2024, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto
“Assestamento generale al Bilancio di Previsione 2024/2026- art.175, c.8, D. Lgs. N. 267/2000”;

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 89 del 06.08.2024, esecutiva ai sensi di legge, con la quale ¢ stato
approvato il PIAO 2024/2026;

DATO ATTO che vengono acquisiti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, espressi ai sensi degli artt. 49 e 147
bis del D. Lgs n. 267/2000;

PROPONE DI DELIBERARE

Per quanto in premessa parte integrante del presente atto



Di FAR PROPRIE E DI DELIBERARE integralmente le premesse e motivazioni sovra esposte, cosi come gli atti ed i
documenti richiamati;

DI DARE INDIRIZZO al Dirigente del Servizio preposto alla gestione del personale, con funzioni di gestione giuridica, in
merito:

1) all’individuazione del Responsabile/della Responsabile dell/Ambito C02, figura di elevata
specializzazione, ex art. 110, comma 2, del D. Lgs. 267/2000 e ss. mm. ed ii., attraverso una selezione
pubblica, per titoli e colloquio, e di stabilire che I'incarico sara di mesi sei, a decorrere dalla data della
stipula del contratto individuale di lavoro, eventualmente prorogabile;

2) alla professionalita e alle competenze specialistiche e trasversali che deve possedere la figura ricercata
da specificare nel predetto avviso;

3) a DARE ATTO nel Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027 - PIAO 2025-2027, |'avvenuto
affidamento dell'incarico predetto ;

DI DARE ATTO che I'Ufficio Gestione Risorse Umane provvedera, con la massima urgenza, ad attivare la procedura per
I'affidamento dell’incarico di che trattasi, nonché ad individuare le risorse finanziarie necessarie per il riconoscimento
degli emolumenti spettanti con trattamento tabellare previsto per il primo accesso all’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione nonché la retribuzione di posizione in base ad un’adeguata graduazione e con previsione di un ‘indennita
di risultato ;

DI RENDERE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U. n. 267 del
18/08/2000, considerata I'urgenza di procedere all’individuazione della figura ricercata;

DI TRASMETTERE, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell'azione amministrativa, la presente
deliberazione all'Ufficio Trasparenza, al fine della pubblicazione nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito
web istituzionale dell'Ente, in ottemperanza a quanto stabilito dal D. Lgs. n. 33/2013.

Il Proponente
DE FILIPPO ANDREA



LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA integralmente la suestesa proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 06/02/2025 ad oggetto:
“CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI ELEVATA SPECIALIZZAZIONE, A TEMPO PIENO E DETERMINATO,
EX ART.110, COMMA 2, DEL D.LGS. 267/2000 E SS. MM. ED II., PER I’AMBITO C02. INDIRIZZI IN MERITO
ALL'ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA PER L'ASSUNZIONE DI TALE FIGURA. ”;

DATO ATTO che il Dirigente dell' Area 4 Economico-Finanziaria ha reso, ai sensi degli artt. 49 e 147-bis D.Lgs.
267/2000, sia il parere di regolarita tecnica che di regolarita contabile;

ATTESA la propria competenza a procedere ai sensi dell’art. 48, comma. 2, del D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi dei presenti resi nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

DI APPROVARE integralmente la suestesa proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 06/02/2025, quale
parte integrante e sostanziale del presente atto;

DI INCARICARE Il Dirigente dell'Area 4 - Economico Finanziaria Dott. Michele Delle Cave di tutti gli adempimenti
consequenziali e successivi al presente provvedimento.

Successivamente,considerata |’urgenza di provvedere
LA GIUNTA COMUNALE
Con votazione unanime espressa nelle forme di legge
DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 comma 4, del D.1gs. 267/2000
attesa la necessita di procedere con urgenza all'individuazione della figura ricercata.



Letto, approvato e sottoscritto.

Sindaco Segretario Generale
f.to Andrea De Filippo f.to Geraldo Bonacci

koksk

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Il Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
CERTIFICA

che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 06/02/2025 perché dichiarata immediatamente eseguibile
(art. 134, comma 4, T.U.E.L. n. 267/2000).

Maddaloni, 1i 07/02/2025

Segretario Generale
Geraldo Bonacci

1)
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CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Registro di Pubblicazione n. 182

Si certifica, su conforme attestazione del messo comunale, che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata al numero
182 dell’ Albo Pretorio del Comune dal 07/02/2025 al 22/02/2025.

Maddaloni, 1i07/02/2025

L'addetto alla pubblicazione
f.to TEDESCO DOMENICO




