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COPIA

Comune di Maddaloni
Via S. Francesco d'Assisi, 36 - 81024 Maddaloni (CE)

prot.generale@pec.comune.maddaloni.ce.it
C.F. 80004330611 | P. Iva: 00136920618

SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIA - SERVIZIO 1
Determinazione Dirigenziale n. 227 del 31/03/2025

Oggetto: Determinazione a contrattare e affidamento diretto per il rinnovo dell’abbonamento annuale “modulistica 
online” - Maggioli s.p.a. Annualità 2025-2026 - Impegno di spesa. CIG_ B6282EC1B3

Il Dirigente dell'Area 4 - Economico Finanziaria

Nominato con Decreto n. 47 del 26/06/2023

Premesso che:

Con deliberazione della Giunta comunale n. 871 del 06/08/2024 è stato approvato il PIAO triennio 
2024-2026;

Con delibera di Consiglio Comunale esecutiva n. 18 del 20/03/2025, esecutiva ai sensi di 
legge, è stato approvato il D.U.P. 2025/2027
Con delibera di Consiglio Comunale n. 21 del 20/03/2025, esecutiva ai sensi di legge ed 
avente ad oggetto "Approvazione Bilancio di Previsione 2025/2027
Con delibera di Giunta comunale n. 38 del 30/03/2025, esecutiva ai sensi di legge ed avente 
ad oggetto " Approvazione Piano Esecutivo di gestione (P.E.G.) 2025/2027"
l’attività di formazione continua e l’aggiornamento professionale delle persone che operano 
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche costituiscono uno strumento indispensabile 
per la valorizzazione delle risorse umane e per il miglioramento dei servizi erogati alla 
cittadinanza;
il Piano triennale della formazione del personale integrato nel Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) approvato con  deliberazione della Giunta Comunale n. 871 del 06/08/2024 
prevede, alla luce del fabbisogno formativo rilevato, apposite risorse dedicate alla 
formazione/aggiornamento del personale;

Considerato
che per assicurare l'aggiornamento dei dipendenti e l'adeguatezza del funzionamento dei Servizi, 
si rende necessario dotarsi di idonei strumenti di consultazione ed aggiornamento professionale 
per l’espletamento delle proprie funzioni d’ufficio;

Constatato
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che il Comune di Maddaloni ha usufruito per l’annualità 2024/2025  del servizio Modulistica on-line 
edito dalla Maggioli S.p.A. via del Carpino, 8, 47822 Santarcangelo di Romagna (RN), 
riscontrando la validità dei contenuti e la tempestività degli aggiornamenti;

Vista
la proposta di rinnovo formulata dalla Maggioli S.p.A che comprende il servizio di aggiornamento + 
accesso al sito www.modulisticaonline.it  e www.ilpersonale.it al costo di euro 980,00 + IVA al 22 %  per 
una somma pari a euro1.191,60 all’anno per 3 (tre) anni;
Valutata

la suddetta proposta consona alle esigenze espresse dall’Ente e congrua economicamente;
Considerata

altresì la necessità di procedere al rinnovo dell’abbonamento al prezzo di euro 980,00 + iva al 
22%  per un totale di euro 1.191,60;

Rilevato
che il Piano triennale della formazione del personale integrato nel Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) approvato con Delibera della Giunta comunale n. 871 del 06/08/2024 
prevede, alla luce del fabbisogno formativo rilevato, apposite risorse dedicate agli 
abbonamenti/riviste e strumenti di informazione e approfondimento normativo;

Ritenuto
pertanto di procedere all’affidamento, in favore della Ditta Maggioli S.p.A. via del Carpino, 8, 
47822 Santarcangelo di Romagna (RN) C.F 0618830150, impegnando la spesa di euro 1.191,60 
(980,00 + iva al 22%) costo annuale e per complessivi € 3.586,80 per il costo triennale ,  per 
l’attivazione del suddetto abbonamento, imputando la spesa al capitolo 01031.03.0015200 “ 
Mezzi strumentali di supporto ai servizi finanziari” sufficientemente capiente;

Riconosciuta
la propria competenza ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, statutarie e regolamentari e, per 
effetto, l’opportunità e la ragionevolezza di procedere per le finalità in oggetto; 

Visti:
l’obbligo per gli enti locali di fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione 
(MEPA) ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi dell’art. 328 del D.P.R. n. 207/2010 per 
gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a € 5.000,00 e di importo inferiore alla 
soglia di rilievo comunitaria (art. 1 comma 450, legge 296/2006, come modificato dall’art. 7, 
comma 2, D.L. n. 52/2012, convertito in legge n. 94/2012, e dall’articolo 1, comma 502, Legge 
n.208/2015);
l’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, che per importi di valore inferiore ad € 
140.000,00, il quale consente alle stazioni appaltanti di affidare direttamente, le forniture di beni, 
servizi e lavori, nel rispetto dei principi di cui al medesimo D. Lgs. n. 36/2023 art. 48;

Richiamati:
l’art. 192 del D.Lgs. 267/2000 che prevede l’adozione di preventiva determinazione a contrattare, 
indicante il fine che con il contratto si intende perseguire, l’oggetto del contratto, la sua forma e le 
clausole ritenute essenziali, le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti 
in materia di contratti e le ragioni che ne sono alla base;
l’art. 17 (comma 1), del D. Lgs 31 marzo 2023 n. 36, il quale stabilisce che prima dell’avvio delle 
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con 
apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e 
i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;
l’art. 17 (comma 2), del D. Lgs 31 marzo 2023 n. 36, il quale stabilisce che in caso di affidamento 
diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 
della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 
economico-finanziaria e tecnico-professionale;

Considerato che:

http://www.modulistica
http://www.ilpersonale.it
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con l’esecuzione del contratto si intende realizzare il seguente fine: assicurare la formazione e 
l’aggiornamento continuo e costante del personale dei diversi uffici per migliorare il servizio fornito 
all’utenza;
il contratto ha per oggetto: il servizio di formazione e aggiornamento continuo per i dipendenti 
dell’Ente attraverso lo strumento dell’abbonamento a www.modulisticaonline.it  e 
www.ilpersonale.it;
l’importo del contratto è pari ad euro 1.195,60;
le ragioni della scelta del fornitore derivano dal fatto che il fornitore affidatario del servizio in 
argomento offre un’ampia gamma di servizi proponendo un costo congruo e una professionalità 
comprovata negli anni indispensabile per il buon funzionamento dei diversi uffici;
gli obblighi contrattuali per la fornitura in oggetto stabiliti nel preventivo di spesa agli atti d’ufficio;
la modalità di scelta del contraente: affidamento diretto a seguito di acquisizione preventivo di 
spesa;

Verificati
gli adempimenti e le modalità di cui all’art. 3 della Legge 13.08.2010, n. 136, come modificato 
dall’art. 7 del D.L. 12.11.2010, n. 187, in merito all’obbligo di “Tracciabilità dei flussi finanziari”, si 
attesta che il C.I.G. è il seguente B6282EC1B3, specificando che il codice CUP non viene 
indicato in quanto l’intervento non presenta le caratteristiche di un progetto di investimento 
pubblico;

Accertata 
la regolarità della posizione INPS ed INAIL ai fini del rilascio del DURC ai sensi dell’art.16-bis, 
comma 10, decreto legge n. 185/2008, così come modificato dalla legge di conversione n. 2/2009, 
conf. Circolare del Ministero del Lavoro n. 35/2010, come da DURC ONLINE protocollo INPS 
44293655 scadenza validità 21/05/2025;

Tenuto conto
che le apposite dotazioni sono previste capitolo 01031.03.0015200 “ Mezzi strumentali di 
supporto ai servizi finanziari”, sufficientemente capiente per la somma di € 1.195,60 per 
l’annualità 2025-2026;
la Deliberazione della Giunta Comunale n. 871 del 06/08/2024 di approvazione del PIAO 
2024/2026; 

Visto l’art. 183, del D. Lgs. 267/2000 relativo all’impegno di spesa;
Visto il vigente Regolamento di Contabilità;
Visto il D. Lgs. 18 agosto, n. 267;
Vista la L. 27 dicembre 2006, n. 296;
Dato Atto 

altresì che per il procedimento di cui trattasi non sussistono in capo al Responsabile del 
procedimento e al Dirigente del Settore elementi riconducibili alla fattispecie del conflitto di 
interessi, neppure potenziale, come contemplato dal D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante 
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165) e dal Codice di Comportamento dei dipendenti adottato da questa 
Amministrazione;

tutto ciò premesso e considerato
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 e ss.mm.ii. e degli artt. 4, 16 e 17 D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.

DETERMINA

per quanto in narrativa del corrente provvedimento e dei presupposti in questo richiamati – da intendersi 
qui per integralmente trascritti, riportati ed approvati di:
di procedere all’affidamento, ai sensi dell’art. 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e 
ss.mm.ii, alla Ditta Maggioli S.p.A. via del Carpino, 8, 47822 Santarcangelo di Romagna (RN) C.F 
0618830150 per il rinnovo dell’abbonamento annuale 2025/2027 a www.modulisticaonline.it  e 

http://www.modulistica
http://www.modulistica
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www.ilpersonale.it per una somma annuale pari a euro 1.195,60 IVA compresa , per complessivi €  
3.586,80, come da offerta del 31.03.2025  prot. n.15692; 

di imputare e  impegnare, ai sensi dell’art. 183 del D. Lgs. n.267/2000 e del principio contabile 
applicato all. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili: 

Capitolo/ 
articolo

Titolo/Funzi
one/ 
Servizio/
Intervento

Importo Creditore

C
P/ 
F
P 
V

ESERCIZIO DI ESIGIBILITA’

2025
Euro

2026
Euro

2027
Euro

Es.Succ.
Euro

152.00 01031.03.00
15200

3.586,80
Ditta Maggioli 

S.p.A.
--
--
--

X X X ------

• di provvedere , con successivo atto, al pagamento della fattura in favore della Maggioli SPA a 
mezzo bonifico bancario presso: CASSA DI RISPARMIO DI PARMA E PIACENZA S.P.A, codice 
IBAN: IT39O0601024212100000001616.

di accertare,

1) ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 9 del decreto legge n. 78/2009 (conv. in legge n. 
102/2009), che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella che precede è compatibile 
con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;
2) ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa contabile di cui all’articolo 147-
bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in 
ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere 
favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del 
responsabile del servizio;

di dare atto che:
1)  conformemente a quanto previsto dalla Legge nr.136 del 13/08/2010 ed il D.L. n.187 del 

12/11/2010 art.7, comma 4, è stato rilasciato il codice CIG : B6282EC1B3 dall'Autorità 
Nazionale Anticorruzione (ANAC);

2) che è stata verificata la regolarità contributiva della società affidataria della fornitura, 
attraverso la piattaforma dedicata , come risulta dal Documento Unico di Regolarità Contributiva 
–DURC on-line, per contratti pubblici di forniture e servizi emesso dall'INAIL e depositato agli 
atti della presente determina dirigenziale, con scadenza 14.02.2025;

3)  ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente 
provvedimento, oltre l’impegno di spesa di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o 
indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto sarà 
sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi 
mediante apposizione del visto di regolarità contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria, 
allegati alla presente determinazione, quale parte integrante e sostanziale ;

4) la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui 
all’art.183, comma 7 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., ha efficacia immediata dal momento 
dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria e viene pubblicata sull’Albo Pretorio ai 
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fini della generale conoscenza
5) altresì ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. e) della L. n. 

190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del 
responsabile del presente procedimento;

di precisare, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa 
RICORRENTE;

di trasmettere il presente atto all’Ufficio C.E.D. per la pubblicazione all’Albo pretorio on line e alla 
Segreteria Generale per il relativo controllo interno ;

Il Dirigente dell'Area 4 - Economico Finanziaria

Dott. Michele Delle Cave


