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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Atto n. 56 del 15/04/2025

Oggetto ADESIONE manifestazione d’interesse per le azioni di incremento della capacità degli ATS di 
rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla 
\famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di 
sussidiarietà - Triennio 2025-2027. ATTO DI IMPEGNO.

Il giorno quindici aprile duemilaventicinque, con inizio alle ore 12:10 nella Sala di Giunta, si è riunita la 
Giunta Comunale composta dai signori:

Ruolo Nominativo Presente Assente
Sindaco DE FILIPPO ANDREA Si
Assessore CAPUOZZO 

FRANCESCO
Si

Vicesindaco CORBO NICOLA Si
Assessore de ROSA ANTONIO Si
Assessore RIVETTI ROSA Si
Assessore SANTANGELO 

ANNARITA
Si

Assessore VENTRONE 
CATERINA

Si

Presenti: 6
Assenti: 1

Presiede la seduta il Sindaco Andrea De Filippo il quale, verificato il numero legale dei presenti, mette in 
discussione l'argomento in oggetto.

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Geraldo Bonacci.



Oggetto ADESIONE manifestazione d’interesse per le azioni di incremento della capacità degli ATS di 
rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla 
\famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di 
sussidiarietà - Triennio 2025-2027. ATTO DI IMPEGNO.

Il Sindaco

Richiamati:

La Decisione di esecuzione della Commissione UE C(2022) 9029 del 1° dicembre 2022 che approva il programma “PN 
Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027” (CCI 2021IT05FFPR003) per il sostegno congiunto a titolo del Fondo europeo 
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione 
e della crescita” per l’Italia a titolarità del Ministero del Lavoro e Delle Politiche Sociali – Direzione Generale per la lotta 
alla povertà e per la programmazione sociale; 

L’Accordo di Partenariato tra Italia e la Commissione Europea relativo al ciclo di programmazione 2021-2027 approvato 
con Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022; 

Il Decreto Legislativo n. 147 del 15 settembre 2017, contenente “Disposizioni per l’introduzione di una misura nazionale 
di contrasto alla povertà” ed in particolare l’art. 22, comma 1, che istituisce all’interno del Ministero del lavoro e delle 
Politiche Sociali la Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale, a cui sono trasferite le 
funzioni della Direzione Generale per l’inclusione e le politiche sociali:

La Priorità 1 “SOSTEGNO ALL’INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ” del PN Inclusione e lotta alla 
povertà che prevede il seguente  Obiettivo Specifico k (ESO4.11) - Migliorare l’accesso paritario e tempestivo a servizi di 
qualità, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza 
incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendo 
l'accesso alla protezione sociale, prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare 
l'accessibilità, anche per le persone con disabilità, l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza 
di lunga durata;

il Decreto n.268 del 7 agosto 2024 il Capo Dipartimento per le Politiche Sociali , del Terzo Settore e Migratorie – 
Direzione Generale per la lotta alla povertà e  per la programmazione sociale- che  ha  approvato l’Avviso pubblico 
“Manifestazione d’interesse per le azioni di incremento della capacità degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini, 
garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e 
del rispetto del principio di sussidiarietà - Triennio 2025-2027” e i relativi allegati,  autorizzando  l’avvio della relativa 
procedura; 

Atteso che tale Avviso pubblico è finalizzato all’acquisizione delle adesioni, da parte degli ATS sull’intero territorio 
nazionale , ad  assumere personale a tempo determinato per il triennio 2025/2027 , da impegnare a tempo pieno  e in 
modo esclusivo e dedicato alle  attività connesse alla corretta  implementazione e attuazione del sistema  integrato di 
interventi e servizi sociali , in relazione alle seguenti figure professionali  :   Funzionario Amministrativo;  Funzionario 
Contabile – Economico finanziario/Funzionario esperto di rendicontazione; Funzionario Psicologo;  Funzionario 
Educatore Professionale Socio Pedagogico/Pedagogista; 

Preso atto che l’Ambito Territoriale C02  ha aderito alla manifestazione di interesse, quantificando il relativo fabbisogno 
del personale,   da impiegare nel triennio , a tempo pieno ed in modo esclusivo e dedicato, alle attività connesse 
all’attuazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, in n.9 unità di cui:



Unità preposte

- che l’Ambito C02 ha effettuato l’adesione, così come previsto dall’Avviso di manifestazione di interesse, provvedendo 
alla richiesta del personale sul Sistema Informativo dell’Offerta dei servizi Sociali ( S.I.O.S.S ) in data 14.10.2024 ore 
16:36

 

- che  con Decreto direttoriale n. 40 del 14.03.2025 , successivamente rettificato con Decreto n.59 del 25 marzo 2025 , il 
Ministero ha disposto  l’accettazione delle istanze di adesione presentate dagli Ambiti Territoriali Sociali (ATS) per la 
“Manifestazione d’interesse per le azioni di incremento della capacità degli Ambiti Territoriali Sociali di rispondere alle 
esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i 
vari livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarietà - Triennio 2025-2027” ed ha approvato contestualmente 
il riparto delle figure professionali assegnate a ciascun Ambito territoriale , suddivise per  profilo , nello specifico 
all’Ambito C02 sono state assegnate n.7 unità come appresso  riportate ; 

Funzionario Amministrativo: n. 2 unità; 

Funzionario Contabile – Economico finanziario / Funzionario esperto di rendicontazione: n. 2 unità;

Funzionario Psicologo: n. 1 unità;

Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico/pedagogista : n.2 unità ; 

- che  per accedere al finanziamento ciascun Ambito deve confermare l’impegno all’assunzione delle unità di personale 
assegnate . In particolare il Ministero  ha richiesto a ciascun ATS interessato di confermare , a mezzo dichiarazione : “di 
aver adempiuto alle disposizioni di cui all’articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, mediante l’adozione, in data …….. del Piano integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) all’interno del quale si è tenuto conto delle nuove assunzioni a tempo determinato finanziate con 
il PN Inclusione e lotta  alla povertà 2021-2027 per il triennio 2025-2027, in coerenza con il piano triennale dei 
fabbisogni di personale, di cui all’articolo 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, adottato in data …… “ ; 

Dato atto 

- che è in corso l’adozione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione ( PIAO) 

- che nota in data 14.04.2025 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha  comunicato l’indispensabilità 
dell’approvazione di un  atto di impegno da parte della  Giunta  dell’Ente/ Comune Capofila ad assumere le unità di 
personale assegnato con Decreto Direttoriale n.40 del 14.03.2025  e successivamente rettificato con Decreto n.59 del 25 
marzo 2025 ; 

Ritenuto , pertanto ,confermare l’impegno ad assumere le unità di personale assegnato all’Ambito C02 con il Decreto 
Direttoriale n. 40 del 14.03.2025 e successivamente rettificato con decreto n. 59 del 25 marzo 2025 ; 

Dato  atto che vengono acquisiti richiesti i pareri in ordine alla regolarità tecnica e in ordine alla regolarità contabile ai 
sensi dell’articolo 49 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 



Per le motivazioni fin qui riportate : 

Con voti unanimi resi nei modi di legge 

PROPONE 

Di prendere atto che , in relazione alla “  manifestazione di interesse per le azioni di incremento della capacità degli 
Ambiti Territoriali Sociali di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla 
famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarietà - Triennio 
2025-2027” , il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con Decreto Direttoriale n.40 del 14.03.2025  e 
successivamente rettificato con Decreto n.59 del 25 marzo 2025 , ha disposto  l’accettazione delle istanze di adesione 
presentate dagli Ambiti Territoriali Sociali (ATS) ed  ha approvato il riparto delle figure professionali assegnate a ciascun 
Ambito territoriale , suddivise per  profilo , nello specifico all’Ambito C02 ha  assegnato n.7 unità di cui :

Funzionario Amministrativo: n. 2 unità; 

Funzionario Contabile – Economico finanziario / Funzionario esperto di rendicontazione: n. 2 unità;

Funzionario Psicologo: n. 1 unità;

Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico/pedagogista : n.2 unità; 

Di confermare   l’impegno ad assumere , a tempo pieno  ed in modo esclusivo e dedicato  alle  attività connesse all’ 
attuazione del sistema  integrato di interventi e servizi sociali,   il personale assegnato  all’Ambito C02 in n. di 7 unità  e 
per i profili professionali sopra riportati , a seguito del reclutamento dello stesso mediante procedura concorsuale  di 
selezione pubblica bandita dal   Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ; 

Di impegnarsi a ricomprendere all’interno del PIAO 2025/2027 del Comune di Maddaloni , Ente Capofila dell’Ambito 
C02 ,   le assunzioni delle unità di personale di cui sopra , a tempo determinato, finanziate con il PN Inclusione e lotta alla 
povertà 2021- 2027 per il triennio 2025/2027, nonché ad assumere tutti gli atti funzionali ed organizzativi necessari a 
consentire il pieno ed efficace inserimento delle figure professionali individuate ; 

Di impegnarsi a trasmettere il  PIAO , a seguito di approvazione  da parte dell’organo comunale competente , al 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e sulla Piattaforma SIOSS;

Di prendere atto che la spesa derivante dall’assunzione delle figure di cui trattasi essendo etero finanziata non rientra tra 
i vincoli assunzionali ed in particolare nel contenimento della spesa di personale ai sensi dell’art. 1 comma 557 e ss. 
Legge “96/2006; 

Di dare mandato all’Ufficio di piano   per l’assolvimento di tutti gli adempimenti previsti dal Decreto Direttoriale n. 40 
del 14.03.2025  al fine di ultimare la procedura di adesione ; 

Con separata votazione , sempre con voti unanimi , di dichiarare l’adottando provvedimento immediatamente eseguibile , 
per l’urgenza, in considerazione della scadenza prevista per oggi 15.04.2025 per l’invio della documentazione richiesta  al 
Ministero delle Lavoro e delle Politiche Sociali a mezzo del Sistema Informativo dell’Offerta dei servizi Sociali ( 
S.I.O.S.S),  ai sensi dell’art. 134,comma 4 del D.Lgs. n.267/2000.
 

 Il Proponente

 DE FILIPPO ANDREA

                                                                          



LA GIUNTA COMUNALE

 
RICHIAMATA integralmente la suestesa proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 15/04/2025 ad oggetto: 

“ADESIONE manifestazione d’interesse per le azioni di incremento della capacità degli ATS di rispondere alle esigenze 

dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla \famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli 

di governo e del rispetto del principio di sussidiarietà - Triennio 2025-2027. ATTO DI IMPEGNO.”;

 

DATO ATTO che Il Dirigente dell'Area 1  e il Dirigente dell' Area 4 Economico-Finanziaria hanno reso, ai sensi degli 
artt. 49 e 147-bis D.Lgs. 267/2000, rispettivamente il parere di regolarità tecnica e di regolarità contabile;

 
ATTESA la propria competenza a procedere ai sensi dell’art. 48, comma. 2, del D.Lgs. 267/2000;

 
Con voti favorevoli unanimi dei presenti resi nei modi e nelle forme di legge;
 
 

DELIBERA
 

 
DI APPROVARE integralmente la suestesa proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 15/04/2025, quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto;
 
DI DARE MANDATO  all’Ufficio di Piano per l’assolvimento di tutti gli adempimenti previsti dal Decreto Direttoriale n. 
40 del 14.03.2025 al fine di ultimare la procedura di adesione ; 

Successivamente,considerata l’urgenza di provvedere
 

LA GIUNTA COMUNALE
 
Con votazione unanime espressa nelle forme di legge
 

DELIBERA
 

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 comma 4, del D.lgs. 267/2000   
in considerazione della scadenza prevista per oggi 15.04.2025 per l’invio della documentazione richiesta al Ministero 
delle Lavoro e delle Politiche Sociali a mezzo del Sistema Informativo dell’Offerta dei servizi Sociali ( S.I.O.S.S).



Letto, approvato e sottoscritto.

Sindaco
f.to Andrea De Filippo

Segretario Generale
f.to Geraldo Bonacci

***

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Il Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio

CERTIFICA

che la presente deliberazione è divenuta esecutiva in data 15/04/2025 perché dichiarata immediatamente eseguibile 
(art. 134, comma 4, T.U.E.L. n. 267/2000).

Maddaloni, lì 15/04/2025

Segretario Generale
Geraldo Bonacci
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CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Registro di Pubblicazione n. 649

Si certifica, su conforme attestazione del messo comunale, che la presente deliberazione è stata pubblicata al numero 
649 dell’Albo Pretorio del Comune dal 15/04/2025 al 30/04/2025.

Maddaloni, lì15/04/2025

                                                                           L'addetto alla pubblicazione
                                                                                                   f.to TEDESCO DOMENICO


