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Comune di Maddaloni

Via S. Francesco d'Assisi, 36 - 81024 Maddaloni (CE)
prot.generale@pec.comune.maddaloni.ce.it
C.F. 80004330611 | P. Iva: 00136920618

DECRETO SINDACALE
n. 12 del 28/04/2025

Oggetto: Trattenimento in servizio ai sensi del’art. 1 ,comma 165, L. 23 Dicembre 2024 n.207 e Proroga
incarico Dirigenziale Area 4 Economico/Finanziaria ai sensi della’art.110. comma 1 del D. Lgs. 267/00
e ss.mm.ii.
IL SINDACO
Visto :

che l'articolo 1, comma 165, della legge di bilancio per il 2025 n. 207 , ha introdotto la possibilita, per
tutte le Pubbliche Amministrazioni di cui all’articolo 1 comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n.165, di trattenere in servizio non oltre il compimento del settantesimo anno di eta e nel

limite massimo del  10% delle facolta assunzionali “ disponibili a legislazione vigente”, il personale,
dirigenziale e non dirigenziale, di cui, ad esclusiva valutazione dellamministrazione, si renda
necessario continuare  anche per far fronte ad attivita di tutoraggio o di affiancamento ai

nuovi assunti e per esigenze funzionali non diversamente assolvibili. Tenendo conto tra

laltro della valutazione conseguita nella P.A. in termini di eccellenza ;

Richiamate :
- la Delibera di G.M. n. 12 del 30.01.2025, esecutiva nei termini di legge, avente ad oggetto
“ disposizioni per il trattenimento in servizio dei dipendenti comunali oltre il limite ordinamentale di
67 anni di eta e non oltre il compimento del 70° anno di eta, ai sensi dell'art. 1, comma 165, della
legge 30 dicembre 2024, n. 207 “;

Recepite :
- la richiesta acquisita allEnte al n. 18852 del 17.04.2024 , con la quale il Dirigente delle Cave
Michele , inquadrato nell’Area Dirigenti , chiede di poter usufruire della facolta direstare

in servizio ai sensi dell’ articolo 1, comma 165, della legge di bilancio n.207;

- la relazione sullo stato di servizio del Dirigente delle Cave Michele redatta dal Segretario
Generale , in data 18.04.2025 Prot. n. 19194 ;

Visto :
lo stato di servizio del Dirigente delle Cave Michele nato a Maddaloni (CE) il 23.04.1958
appartenente all’ Area dei Dirigenti - dal quale risulta che lo stesso ha prestato servizio
presso questo Ente dal 02.09.1985 e alla data del 30.04.2025 raggiunge i requisiti per accedere
alla Pensione di vecchiaia;

Considerato :

- che si rende necessario trattenere in servizio il Dirigente Michele delle Cave , ai sensi dell’art. 1, comma 165
della L. n.207/2024 (Legge Finanziaria) e confermare e prorogare lincarico di Dirigente Area 4
Economico/Finanziaria , a tempo pieno e indeterminato , ai sensi dell’art. 110, comma 1 del TUEL , al fine di
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garantire il regolare espletamento delle attivita economiche-finanziarie del’Ente e comunque non oltre la scadenza
del mandato del Sindaco ;

DECRETA

1) di trattenere in servizio il Dirigente delle Cave Michele nato a Maddaloni (CE) il 23.04.1958 appartenente
all’ Area dei Dirigenti - ai sensi dell’articolo 1, comma 165, della L. 30 dicembre 2024 n. 207 , non oltre il
compimento del settantesimo anno di eta;

2) di confermare , per i motivi di fatto e di diritto espressi in normativa che qui si intendono integralmente
riportati e trascritti, al dott. Michele delle Cave [incarico di Dirigente dellArea 4 Economico/Finanziaria
considerare quanto detto in narrativa, parte integrante e sostanziale del presente atto :

3) di far decorrere detto incarico a partire dalla data del 01.05.2025 fino al 30.06.2026 ;

4) di stabilire darsi atto nel PIAO 2025/2027 del trattenimento in servizio disposto con l'adottando
provvedimento;

5) dare atto che il trattenimento in servizio non comporta novazione del rapporto, in quanto tale periodo
costituisce prolungamento del rapporto di servizio con la conseguente conservazione di tutte le tuteli legali e
contrattuali connesse al rapporto stesso e rientra nel limite del 10% delle capacita assunzionali del’Ente come
stabilito per legge;

6) di attribuire al dott. Michele delle Cave tutte le funzioni di cui all’art. 107 del D. Lgs. N.267/00 collegate
all’Area 4 Economico/Finanziaria ;

7) di riconoscere al dott. Michele delle Cave , in base a quanto disposto dall’ex art. 110, comma 1 del TUEL il
trattamento economico di cui al vigente CCNL per il personale dirigente del comparto Regioni e Autonomie
Locali, unitamente ad una retribuzione di posizione quantificata in € 46192,48 e alla retribuzione di risultato, pari
alla percentuale prevista per i Dirigenti dell’Ente;

8) di trasmettere il presente Decreto all’'Ufficio Risorse Umane nonché al Nucleo di Valutazione Interno per gli
adempimenti di competenza;

Copia del presente Decreto deve essere notificata a cura dei Messi Comunali all'interessato e inoltrata agli
Assessori Comunali per opportuna conoscenza, e , in originale alla Segreteria Generale per la raccolta dei
provvedimenti del’Ente e sara trasmesso in oroginale per la pubblicazione all’Albo Pretorio e nella sezione
Amministrazione Trasparente” in ottemperanza a quanto stabilito dal D. Lgs. N.33/2013 e s.m.i.

Il Sindaco
Andrea De Filippo
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