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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Atto n. 80 del 29/05/2025

Oggetto Concessione aspettativa non retribuita, ai sensi dell’art.110  c.5, del D.Lgs 267/2000 e   s.m.i,,  al  
dipendente  con contratto a tempo pieno e indeterminato, dott .Michele delle Cave, Istruttore   
Direttivo Amministrativo, Cat.D1, Posizione economica D7. 

Il giorno ventinove maggio duemilaventicinque, con inizio alle ore 12:30 nella Sala di Giunta, si è riunita la 
Giunta Comunale composta dai signori:

Ruolo Nominativo Presente Assente
Sindaco DE FILIPPO ANDREA Si
Assessore CAPUOZZO 

FRANCESCO
Si

Vicesindaco CORBO NICOLA Si
Assessore de ROSA ANTONIO Si
Assessore RIVETTI ROSA Si
Assessore SANTANGELO 

ANNARITA
Si

Assessore VENTRONE 
CATERINA

Si

Presenti: 7
Assenti: 0

Presiede la seduta il Sindaco Andrea De Filippo il quale, verificato il numero legale dei presenti, mette in 
discussione l'argomento in oggetto.

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Geraldo Bonacci.



Oggetto Concessione aspettativa non retribuita, ai sensi dell’art.110  c.5, del D.Lgs 267/2000 e   s.m.i,,  al  
dipendente  con contratto a tempo pieno e indeterminato, dott .Michele delle Cave, Istruttore   
Direttivo Amministrativo, Cat.D1, Posizione economica D7. 

L'Assessore con delega alla Pianificazione e Programmazione Economico-Finanziaria

Considerato  :

-che con   Decreto Sindacale  n.47 del 26.06.2023 è stato confermato e prorogato incarico di Dirigente  dell’Area 4^ 

Economico/Finanziaria, a tempo pieno e determinato al dott. Michele delle Cave      fino al 30.06,2023;

- il Decreto Sindacale n.12 del 28.04.2025 “dipendente delle Cave Michele nato a Maddaloni il 23.04.1958 

appartenente all’Area dei Dirigenti – Accoglimento richiesta trattenimento in servizio di cui all’art.1, comma 165 

Legge 30 Dicembre 2024 n.207 (Legge di Bilancio 2025);  

Vista:

la nota acquisita al protocollo dell'Ente al n. 21046 del 02.05.2025, con la quale   il dott.Michele delle Cave, 

dipendente a tempo indeterminato - Cat. Dl - Posizione Economica  D7 , con profilo professionale di "Istruttore 

Direttivo Amministrativo", già titolare di incarico       dirigenziale ai sensi dell’art.110 comma 1 del D.Lgs. 

267/2000, chiedeva, la proroga della  aspettativa non retribuita, di cui all’art.110 comma 5 D.Lgs.267/2000, 

concessa con       deliberazione  n.223 del 19/10/2022, in virtu’ del decreto sindacale n.12 del 28/04/2025, a mezzo  

del quale si confermava l’incarico dirigenziale, prorogandolo al 30/06/2026;

Richiamate :

      - la Delibera di G.M. n. 12 del 30.01.2025 avente ad oggetto” disposizioni per il trattenimento in   

       servizio dei dipendenti comunali oltre il limite ordinamentale di 67 anni di età e non oltre il          

       compimento del 70° anno di età, ai sensi dell’art.1, comma 165, della legge 3 dicembre 2024,   

       n.207.”

    -  la richiesta acquisita all’Ente al  n.18852 del 17.04.2025, con la quale il Dirigente delle Cave 

       Michele, inquadrato nell’Area Dirigenti, chiede di poter usufruire della facoltà di restare in 

       servizio  ai sensi dell’art.1, comma 165, della Legge 207/2025, oltre il 67° anno di età, a far

       data dal 1 Maggio 2025, data del pensionamento per limite di età;

- la determina n.325 del 28/04/2025 con la quale si provvede al trattenimento in servizio del dirigente delle Cave 

Michele, ai sensi dell’articolo 1 comma 165, della Legge 207/2025 fino alla data del 30.06.2026;

Visto :

      il c. 5 dell'art. 110 del D.lgs 267/2000 e smi, che testualmente recita: "5. Per il periodo di durata 

     degli incarichi di cui ai commi 1 e 2 del presente articolo nonché dell'incarico di cui all'articolo  

     108, i dipendenti delle pubbliche amministrazioni sono collocati in aspettativa senza assegni, 

     con riconoscimento dell'anzianità di servizio. "

Richiamato: 

    l'art. 19, c. 6, del D. Lgs 165/2001, il quale all'interno della disciplina degli incarichi di funzioni  

    dirigenziali prevede il collocamento in aspettativa senza assegni con riconoscimento dell'anzianità  

    di servizio per tutto il periodo di durata dell'incarico per quei dipendenti delle pubbliche         amministrazioni ai 

quali venga conferito un incarico di funzione dirigenziale;

Considerato che:

 l'aspettativa senza assegni disposta dal richiamato comma 5 art. 1 10 del TUEL risulta essere una   

  mera presa d'atto e non comporta elementi di discrezionalità, stante anche l'assenza di specifica    

  norma regolamentare interna;  per effetto del collocamento in aspettativa non retribuita per    l'assunzione di 

incarico dirigenziale, si ha la sospensione del rapporto di lavoro in essere (con   

riconoscimento dell'anzianità di servizio), che potrà riprendere alla cessazione dell'incarico    conferito;



-tale ripresa non si configura quale nuova assunzione per cui non sarà assoggettata ai limiti per nuove assunzioni 

previsti dall'art. 3, c. 5, DL 90/2014, convertito con modificazioni in L. 114/2014 (cfr. del. 220/2014 Corte dei Conti sez. 

Regione Toscana);

Visti:

- il D.lgs. n. 267/2000 e ss. mm.; 

- il D.lgs. n. 165/2001 e ss. mm.;

- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole espresse ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. n.267/2000;

CONSIDERATO CHE stante l'art. 110 del TUEL, che al comma 5 prevede: "per l'assunzione dell'incarico di cui al 

comma 5 dell'art. 110 del TUEL i dipendenti delle PP.AA. sono collocati in aspettativa senza assegni", sul presente 

atto non necessita l'acquisizione del parere contabile;

Con votazione unanime resa nei modi e termini di legge;

P R O P O N E

Di prendere atto, per le motivazioni in premessa enunciate, del collocamento in aspettativa, al dipendente dott. 

Michele delle Cave, senza retribuzione e con riconoscimento dell'anzianità di servizio, per assunzione di incarico di 

Dirigente con contratto di lavoro a tempo determinato ex art. 110 comma 1, D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. 

(T.U.E.LL.), al quale affidare la direzione dell'Area 4 — Economico/Finanziaria, con responsabilità tecnico-gestionale 

relativamente ai servizi: Bilancio e Programmazione — Economato/Provveditorato — Gestione Risorse Umane — 

Imposte — Tasse — Canoni, per  il periodo dal  01.07.2023 al 30.06.2026 ;

 - di notificare il presente provvedimento al dipendente dott. Michele delle Cave;

  di pubblicare la  presente deliberazione su Amministrazione Trasparente; 

  di trasmettere il presente  atto all’ufficio Risorse Umane Finanziario per gli adempimenti di competenza.

Successivamente, stante l’urgenza, con separata e unanime votazione

P R O P O N E

l’immediata eseguibilità della presente deliberazione, ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del 
decreto legislativo n. 267/2000. 

 Il Proponente

 CAPUOZZO FRANCESCO

                                                                          



LA GIUNTA COMUNALE

 
RICHIAMATA integralmente la suestesa proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 29/05/2025 ad oggetto: 

“Concessione aspettativa non retribuita, ai sensi dell’art.110  c.5, del D.Lgs 267/2000 e   s.m.i,,  al  dipendente  con 

contratto a tempo pieno e indeterminato, dott .Michele delle Cave, Istruttore   Direttivo Amministrativo, Cat.D1, 

Posizione economica D7. ”;

 

DATO ATTO che il Segretario Generale  ha reso, ai sensi del combinato disposto dagli art. 6 bis Legge n, 241/90  e art. 
97, comma 2, lett.b  del D.Lgs. 267/200049 , sia il parere di regolarità tecnica che di regolarità contabile;
 
ATTESA la propria competenza a procedere ai sensi dell’art. 48, comma. 2, del D.Lgs. 267/2000;

 
Con voti favorevoli unanimi dei presenti resi nei modi e nelle forme di legge;
 
 

DELIBERA
 

 
DI APPROVARE integralmente la suestesa proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 29/05/2025, quale 
parte integrante e sostanziale del presente atto;
 
DI INCARICARE Il Segretario Generale  di tutti gli adempimenti consequenziali e successivi al presente provvedimento.
 
Successivamente,considerata l’urgenza di provvedere
 

LA GIUNTA COMUNALE
 
Con votazione unanime espressa nelle forme di legge
 

DELIBERA
 

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 comma 4, del D.lgs. 267/2000. 



Letto, approvato e sottoscritto.

Sindaco
f.to Andrea De Filippo

Segretario Generale
f.to Geraldo Bonacci

***

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Il Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio

CERTIFICA

che la presente deliberazione è divenuta esecutiva in data 29/05/2025 perché dichiarata immediatamente eseguibile 
(art. 134, comma 4, T.U.E.L. n. 267/2000).

Maddaloni, lì 03/06/2025

Segretario Generale
Geraldo Bonacci

Comune di Maddaloni
Via S. Francesco d'Assisi, 36 - 81024 Maddaloni (CE)

prot.generale@pec.comune.maddaloni.ce.it
C.F. 80004330611 | P. Iva: 00136920618

CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Registro di Pubblicazione n. 1000

Si certifica, su conforme attestazione del messo comunale, che la presente deliberazione è stata pubblicata al numero 
1000 dell’Albo Pretorio del Comune dal 03/06/2025 al 18/06/2025.

Maddaloni, lì03/06/2025

                                                                           L'addetto alla pubblicazione
                                                                                                   f.to TEDESCO DOMENICO


