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COPIA

Comune di Maddaloni
Via S. Francesco d'Assisi, 36 - 81024 Maddaloni (CE)

prot.generale@pec.comune.maddaloni.ce.it
C.F. 80004330611 | P. Iva: 00136920618

SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIA - SERVIZIO 1
Determinazione Dirigenziale n. 523 del 11/06/2025

Oggetto: Procedura esplorativa per il conferimento di un incarico di collaborazione con contratto a tempo pieno e 
determinato presso l’ufficio di Staff del Sindaco ai sensi dell’art. 90, comma 1, del D.Lgs n.267/2000- 
inquadramento nell’Area Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex Categoria D- Posizione Giuridica D1). 

Il Dirigente dell'Area 4 - Economico Finanziaria

Richiamati:
 l’art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni; 

 l’art. 81 del vigente Regolamento Comunale degli uffici e dei servizi” del Comune,  di 
Maddaloni, con il quale l’Ente ha recepito quanto disposto dall’art. 90 del D.Lgs. 267/2000, 
prevedendo la possibilità di costituire Uffici di Staff alle dipendenze degli Organi di direzione 
politica; 

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 18 del 20/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, con 
cui è stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027; 

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 20/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, con 
cui è stato approvato il Bilancio di Previsione 2025/2027; 

la deliberazione di Giunta Comunale n. 38 del 20/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, con cui è 
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2025/2027;

la delibera di Giunta Comunale n. 69 del 20.5.2025, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione 
del Piao 2025/2027 la cui sottosezione 3.3 è dedicata al Piano Triennale dei Fabbisogni del 
Personale; 
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la deliberazione della Giunta Comunale n.   84 del 5.6.2025, esecutiva ai sensi di legge,  con la 
quale è stato istituito l’Ufficio di Staff del Sindaco ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000 
mediante selezione pubblica di un collaboratore esterno per l’espletamento delle funzioni di 
Capo di Gabinetto del Sindaco; 

Dato atto che l'Amministrazione Comunale garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro, così come previsto dal D.Lgs. 11.04.2006, n. 198 
“Codice delle pari opportunità tra uomo e donna a norma dell’art. 6 della legge 28.11.2005, n. 
246” e dall’art. 57 del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”. 

Visti: 
- il D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL); 
- il D.Lgs. n. 165/2001; 
- il vigente “Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi”; 
- il vigente CCNL del personale delle categorie del Comparto Regioni–Autonomie 
  Locali; 

Ritenuto meritevole di approvazione l’allegato schema di avviso pubblico recante ad oggetto” 
Procedura esplorativa per il conferimento di un incarico di collaborazione con contratto a 
tempo pieno e determinato presso l’ufficio di Staff del Sindaco ai sensi dell’art. 90, comma 
1, del D. Lgs n.267/2000- inquadramento nell’Area Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione (ex Categoria D- Posizione Giuridica D1).  che sarà pubblicato per 15 giorni 
consecutivi sul sito web dell’Ente all’Albo Pretorio nonché in Amministrazione Trasparente 
“Sezione Bandi e Concorsi;

DETERMINA

1) Approvare la premessa narrativa che costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento;

2) Approvare lo schema di avviso pubblico che allegato sub) A al presente atto, ne 
costituisce parte integrante e sostanziale;

3) Disporre la pubblicazione dell’avviso pubblico per 15 giorni consecutivi sul sito web 
dell’Ente sia sull’ Albo Pretorio che in Amministrazione Trasparente sottosezione “ 
Bandi e concorsi”

Il Dirigente dell'Area 4 - Economico Finanziaria

Dott. Michele Delle Cave


