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COPIA

Comune di Maddaloni
Via S. Francesco d'Assisi, 36 - 81024 Maddaloni (CE)

prot.generale@pec.comune.maddaloni.ce.it
C.F. 80004330611 | P. Iva: 00136920618

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
Determinazione Dirigenziale n. 1138 del 10/12/2025

Oggetto: Determina impegno di spesa “PROGRAMMA DI PREVIDENZA INTEGRATIVA – FONDO PENSIONE” A FAVORE 
DEI COMPONENTI DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE, FINANZIATO EX ART. 208 DELD.L. 258/92 E S.M.I.  
ANNO 2025 ADERENTI FONDO GENERALI ;

Il funzionario incaricato di Elevata Qualificazione

Premesso che :

A seguito delle consultazioni Amministrative del 14 e 15 Maggio 2023 per il rinnovo degli Organi 
Istituzionali dell’Ente è stato eletto e proclamato Sindaco il sig. Andrea De Filippo;

Con Decreto Sindacale n. 1 del 08.01.2025 il sottoscritto è stato nominato Responsabile E.Q del 
Comando di Polizia Municipale e della Protezione Civile;

RICHIAMATE:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 18 del 20/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, con cui è 
stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 20/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, con cui è 
stato approvato il Bilancio di Previsione 2025/2027; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 38 del 20/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, con cui è 
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2025/2027; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 69 del 20/05/2025, esecutiva ai sensi di legge, con cui è 
stato approvato il PIAO 2025/2027 ed in particolare la Sezione 3.3 dedicata al Piano Assunzionale;

 - la deliberazione di Consiglio Comunale n. 66 del 30/07/2025, esecutiva ai sensi di legge, avente ad 
oggetto ”VERIFICA DELLA PERMANENZA DEGLI EQUILIBRI GENERALI DI BILANCIO 2025/2027 
Al SENSI DELL'ART. 193, C. 2, D.LGS. N. 267 DEL 18/08/2000 - ESAME ED APPROVAZIONE” 
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- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 67 del 30/07/2025, esecutiva ai sensi di legge, avente ad 
oggetto ”Assestamento Generale al bilancio di previsione 2025/2027 (art. 175, c. 8, d.lgs. n. 
267/2000)”; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 06/11/2025, esecutiva ai sensi di legge, avente ad 
oggetto ”Documento unico di programmazione (DUP) 2026/2028 – Esame ed Approvazione”; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 94 del 27.11.2025, dichiarata immediatamente eseguibile, 
con la quale l’Ente ha approvato la seconda verifica degli equilibri di bilancio; 

Premesso:
- Che l’art. 208 del D. Lgs. 285/92 nuovo Codice della Strada, disciplina l’utilizzazione dei 

proventi delle sanzioni amministrative pecuniarie applicate per violazioni al detto Codice e 
stabilisce che parte di detti proventi vengano destinati per le finalità previste dal 2° e 4° comma 
del precitato art. 208, quali studi, ricerche e propaganda ai fini della sicurezza stradale, per 
finalità di educazione stradale, ecc., ed anche per “….l’assistenza e previdenza del personale 
della Polizia di Stato, dell’Arma dei Carabinieri e della Guardia di Finanza”. (2° comma lett. a);

- Che con determinazione dirigenziale n. 32 del 23.01.2012 si prendeva atto dell’indagine 
esplorativa effettuata dal Broker Assicurativo per la sottoscrizione “Programma di previdenza 
integrativa – Fondo pensione” a favore dei componenti il Corpo di Polizia Municipale, 
finanziato ex art. 208 D.lg. 285/92 s.m.i. e si aggiudicava l’incarico de quo alla “Agenzia 
Generale INA Assitalia di Benevento – Corso Vittorio Emanuele n. 39 – 82100 Benevento”; 

Dato atto che in data 29.12.2010 è stato sottoscritto il protocollo d’intesa con i 
rappresentanti delle OO.SS. per l’attuazione di una forma di Previdenza Complementare 
mediante l’adesione ad un Fondo Pensione Aperto, per gli appartenenti al Corpo della Polizia 
Municipale;

Richiamata la Determinazione n. 220 del 20.03.2012 con la quale si provvedeva ad affidare in via 
definitiva l’incarico per l’istituzione di un Fondo Pensione Aperto alla “Agenzia Generale INA Assitalia 
di Benevento – Corso Vittorio Emanuele n. 39 – 82100 Benevento” , nonché ad impegnare la spesa 
per  “Programma di Previdenza integrativa – Fondo Pensione” a favore dei componenti il Corpo di 
Polizia Municipale, finanziato ex art. 208 D. Lgs. 285/92 s.m.i.;

Dato atto che occorre dar seguito a quanto definito e che il personale avente diritto è costituito da n. 
14 unità come di seguito riportato: 

Renga Domenico, Scalera Patrizia, Sollitto Antonio, Tedesco Vincenzo, Aveta Grazia, Carfora 
Michele, Cerreto Antimo, De Lucia Giuseppe, de Simini Pasquale, Del Monaco Rosa, Della Peruta 
Nicola, Diglio Giovanni, Fischetti Raffaele, Melillo Salvatore, aderenti al fondo GENERALI VITA di 
euro 566,00 cadauno per una somma complessiva di euro 7924,00;
         
Dare atto che la spesa totale di euro 7.924,00 trova imputazione all’apposito 
         stanziamento di bilancio esercizio finanziario 440.04 del 2025 che, offre la dovuta 
         copertura finanziaria. 
         Così come previsto da delibera di G.M. n°136 del 31.10.2024 di ripartizione del 
         50% Introiti del C.d.S.
Visti: 

- il D.Lgs. n. 267/2000;
- il D. Lgs. 118/2011 e successive modificazioni
- il principio contabile finanziario applicato alla competenza finanziaria ( allegato 4/2 del D. 
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Lgs. 118/2011);
- lo statuto comunale; 
- il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
- il regolamento comunale di contabilità; 
- il regolamento comunale sui controlli interni; 

Dato atto che la proposta è tecnicamente regolare; 

Ritenuto di provvedere in merito 

D E T E R M I N A   

        

  Per i motivi espressi in premessa e che si intendono integralmente riportati:

1) di impegnare la somma ai sensi dell’art. 183 comma 6 del TUEL;
2) di impegnare nel rispetto delle modalità previste dal principio applicato della contabilità 

finanziaria di cui all’allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e 
successive modificazioni, la somma complessiva di €7.924,00 in considerazione 
dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene a 
scadenza secondo quanto riportato nella tabella che segue :

Capit
olo/ 
artico
lo 

Titolo/Funzi
one/Servizi
o/Intervent
o

Import
o

Creditore CP/ 
FPV 

ESERCIZIO DI ESIGIBILITA’

2025
Euro

Es.Su
cc. 
Euro

440.0
4

1030102004
4004

7924,00 GENERALI 
VITA  ---------

7924,00

-------- ------- ---------

Di provvedere con successivo atto alla relativa liquidazione in favore di Generali Vita :

di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 9 del decreto legge n. 78/2009 (conv. in 
legge n. 102/2009), che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella che precede  è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

di precisare, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa non 
ricorrente; 
di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa contabile di cui all’articolo 
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in 
ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole 
è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del 
servizio; 
di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che:

a) il presente provvedimento, oltre l’impegno di spesa di cui sopra, non comporta ulteriori 
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

b) e pertanto sarà sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio 
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finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarità contabile e 
dell’attestazione di copertura finanziaria, allegati alla presente determinazione, quale 
parte integrante e sostanziale;

di dare atto che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli 
adempimenti di cui al 7° comma dell’art.183 del D. Lgs. 267/2000, ha efficacia immediata dal 
momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria e viene pubblicata sull’Albo 
Pretorio ai fini della generale conoscenza; 
di dare atto altresì ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. e) della L. n. 
190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del 
responsabile del presente procedimento; 
di dare atto che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio 
comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 33/2013;
di trasmettere il presente atto all’Ufficio C.E.D.per la pubblicazione all’Albo pretorio on line ;
di trasmettere il presente provvedimento alla  Segreteria  Generale per il relativo controllo 
interno ;
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Il funzionario incaricato di Elevata Qualificazione

Dott. Domenico Renga


