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SEGRETARIO GENERALE
Determinazione Dirigenziale n. 445 del 13/05/2026

Oggetto: Procedura selettiva ai sensi dell’art. 110, comma 1 TUEL per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo
pieno e determinato del Dirigente Area V Affari Istituzionali e Generali- Nomina Commissione esaminatrice

Il Segretario Generale
VISTO l’art 15 del vigente Regolamento Uffici e Servizi nella sua interpretazione estensiva;
VISTA la determinazione n. 54 del 27/02/2026 del Dirigente dell’Area 4-Economico Finanziaria con la quale
veniva indetta la procedura selettiva di cui all’oggetto con contestuale approvazione dello schema di avviso;
DATO ATTO che detto avviso veniva pubblicato sul Portale Unico per il reclutamento “www.InPA.gov.it “con
scadenza dei termini per la presentazione delle domande fissato alle ore 13:00 del 8.4.2026;
DATO ATTO che pervenivano nel rispetto dei termini n. 74 domande;
RICHIAMATO I’art 107 Tuel;
RITENUTO dover procedere alla nomina della commissione esaminatrice - per la disamina delle domande e
dei curricula e per l'espletamento delle attivita richieste dall'avviso di selezione - garantendo celerita all’azione
amministrativa dell’Ente individuando tra dipendenti dell’Ente i componenti della Commissione;
DATO ATTO che il sottoscritto non si trova, con riferimento all’assetto di interessi determinato con il

presente atto, in condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla base della
vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione;

DETERMINA
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di nominare la Commissione esaminatrice relativamente alla procedura di selezione di cui all'oggetto come di
seguito riportata:

Dott. Michele delle Cave Presidente - Dirigente Servizio Gestione Risorse Umane
Dott. Bove Vito Componente
Dott. Miriam Delli Paoli  Componente

Avra funzione anche di segretario verbalizzante il Dott. Bove Vito. Svolgera attivita di assistenza giuridica il
sottoscritto Segretario Generale.

di DARE ATTO ai sensi dell’art.6 bis della Legge n°241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. e) della Legge n°
190/2012, della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del
responsabile del presente provvedimento;

di DEMANDARE agli uffici competenti gli adempimenti relativi alle eventuali notifiche agli interessati.

di DARE ATTO che la presente determinazione ¢:

e immediatamente esecutiva in quanto per la fattispecie non ricorre la necessita di acquisire il visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’articolo 183, comma 7, del TUEL;

e ¢ soggetta a pubblicazione all’Albo Pretorio dopo il suo inserimento nella raccolta di cui all’art. 184
comma 4 del TUEL ed ¢ pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente in evidenza, alla sezione “Bandi di
Concorso” del portale Amministrazione Trasparente e, successivamente, sul Portale Unico per il
reclutamento “www.InPA.gov.it

Il Segretario Generale
Dott. Geraldo Bonacci

Documento informatico firmato digitalmente, ex T.U. 445/2000 e D.lgs. 82/2005 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e

. R ) . o _ L ) . S Pag.2di2
la firma autografa; il documento informatico & memorizzato digitalmente ed é rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. g




