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COPIA

Comune di Maddaloni
Via S. Francesco d'Assisi, 36 - 81024 Maddaloni (CE)

prot.generale@pec.comune.maddaloni.ce.it
C.F. 80004330611 | P. Iva: 00136920618

SETTORE AFFARI LEGALI
Determinazione Dirigenziale n. 573 del 22/06/2026

Oggetto: Approvazione dell’avviso pubblico per la costituzione e gestione di un elenco aperto (short list) di avvocati 
esterni per il conferimento di incarichi di patrocinio legale dell’Ente

Il Segretario Generale

Richiamato il Decreto Sindacale n. 3 del 8.1.2026 con cui è stata attribuita la responsabilità 

dell’Ufficio Contenzioso al Segretario Generale;

Premesso che questo Ente non dispone nell’ambito della propria dotazione organica di formale ufficio 
di avvocatura e, quindi, nel corso della normale attività istituzionale del Comune ricorre con frequenza 
l'esigenza di vedere tutelati e rappresentati i propri interessi in giudizio affidando l'incarico di 
patrocinio legale ad avvocati esterni abilitati all'esercizio della professione forense; 

Richiamate:
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 98 del 15.11.2018, esecutiva ai sensi di legge, recante ad 
oggetto” Atto di indirizzo per la formazione di una short list degli avvocati del Comune di Maddaloni 
esterni all’Ente”;
- la determinazione n. 3 del 13.01.2023 con la quale è stato approvato l’elenco aggiornato degli 
avvocati esterni all’Ente stabilendo l’ulteriore aggiornamento entro il 30 giugno 2023;

Dato atto che le Linee Guida ANAC in materia di affidamento dei servizi legali prevedono, tra l’altro, 
che: 

- risulta opportuno la costituzione di elenchi di professionisti, eventualmente suddivisi per settore di 
competenza, previamente costituiti dall’amministrazione mediante una procedura trasparente e 
aperta, pubblicati sul proprio sito istituzionale; 
- il conferimento degli incarichi deve avvenire nel rispetto dei principi di economicità, efficacia, 
imparzialità, parità di trattamento, trasparenza, proporzionalità e pubblicità; 
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- l’Amministrazione deve indicare nell’avviso pubblico i criteri di selezione, il relativo 
procedimento e gli eventuali limiti al numero di incarichi conferibili; 
- va evitato che possano consolidarsi rapporti solo con alcuni professionisti e, in relazione 
all’affidamento di incarichi di minore rilevanza, è possibile utilizzare il criterio della rotazione; 
- l’iscrizione dei soggetti interessati, provvisti dei requisiti richiesti deve essere consentita senza 
limitazioni né temporali, né quantitative;

Considerato che l’Amministrazione, al fine di garantire la massima partecipazione, intende adeguare il 
vigente elenco dei professionisti legali esterni ai principi dettati dell’ANAC in materia di affidamento 
dei servizi legali, che individuano negli elenchi di professionisti uno strumento organizzativo da 
strutturare in modo aperto e periodicamente aggiornato;

Ritenuto necessario procedere all’approvazione dell’avviso pubblico, allegato al presente 
provvedimento, per l’aggiornamento e regolamentazione di un elenco aperto (short list) di avvocati 
esterni, sostitutivo della precedente disciplina, improntato a criteri di apertura permanente e 
aggiornamento periodico; (ALL. 1)

Dato atto che il nuovo elenco è configurato come elenco aperto e privo di termine finale di 
presentazione delle domande, al fine di consentire la presentazione delle istanze in qualsiasi momento;

Ritenuto opportuno disciplinare il sistema di aggiornamento dell’elenco mediante cadenza semestrale, 
al fine di garantire omogeneità istruttoria, trasparenza e parità di trattamento tra i professionisti istanti;

Ritenuto altresì necessario definire un regime transitorio per la gestione delle istanze già pervenute 
all’Ente successivamente all’ultimo aggiornamento della short list, nonché di quelle che perverranno 
fino alla prima fase di istruttoria, fissata alla data 6 luglio 2026;

Dato atto che nella summenzionata fase di istruttoria, si procederà ad esaminare le istanze pervenute e 
ad approvare il relativo elenco, associando ad ogni legale la sezione relativa secondo quanto indicato 
dalla domanda di partecipazione e risultante dal curriculum;

Considerato che la continuità amministrativa impone la salvaguardia delle iscrizioni già validamente 
acquisite nella precedente short list, previa verifica del permanere dei requisiti soggettivi e 
professionali;

Considerato che, al fine di procedere alla costituzione di un elenco aperto, occorre provvedere alla 
pubblicazione del relativo avviso pubblico al fine di garantire una diffusa partecipazione di 
professionisti che dovranno allegare alla domanda il curriculum vitae ed indicare le materie di 
specializzazione;

Considerato che il nuovo elenco sostituirà integralmente quello attualmente in vigore;

Ritenuto che l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarità 
e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art.147 bis del D. 
Lgs.267/00; 
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Ritenuto, pertanto, necessario approvare l’avviso pubblico per la costituzione e gestione di un elenco 
aperto (short list) di avvocati esterni per il conferimento di incarichi di patrocinio legale del Comune di 
Maddaloni, allegato alla presente determinazione; (ALL.1)

Ritenuto, altresì, di approvare la modulistica allegata - domanda di inserimento (ALL. 2) e schema di 
convenzione (ALL. 3) - parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Visti:
 - il D.Lgs. 267/2000
-  il D.Lg. 118/2011;
-  lo Statuto Comunale;
-  il Regolamento Comunale di Contabilità

DETERMINA
Di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Di approvare l’avviso pubblico per la costituzione e gestione di un elenco aperto (short list) di 
avvocati esterni per il conferimento di incarichi di patrocinio legale del Comune di Maddaloni, allegato 
alla presente determinazione; (ALL. 1)
Di approvare la modulistica allegata - domanda di inserimento (ALL.2) e schema di convenzione 
(ALL. 3) - parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Di stabilire che il predetto elenco, che andrà a sostituire quello attualmente in vigore approvato con 
Determinazione n. 3 del 13.01.2023, ha natura aperta e permanente e non è soggetto a termine finale di 
presentazione delle domande, le quali potranno essere presentate in qualsiasi momento secondo le 
modalità indicate nell’avviso;
Di disporre che l'Amministrazione provveda alla pubblicazione dell'elenco aggiornato con cadenza 
semestrale mediante apposita determinazione del Responsabile del Settore Legale;
Di stabilire che entro data del 6 luglio 2026 avrà conclusione la prima fase istruttoria di formazione del 
nuovo elenco in cui saranno esaminate le istanze medio termine pervenute all’Ente;
Di stabilire che le istanze pervenute successivamente al summenzionato termine saranno istruite 
nell’ambito del successivo aggiornamento periodico dell’elenco, secondo criteri di trasparenza e parità 
di trattamento;
Di dare atto che le iscrizioni già presenti nella short list approvata con determinazione n. 3 del 
13.01.2023 sono confermate e confluiscono nel nuovo elenco, previa verifica del permanere dei 
requisiti richiesti;
Di dare atto che l’iscrizione nell’elenco non costituisce graduatoria, non attribuisce punteggi, non 
determina alcun diritto al conferimento di incarichi e non vincola in alcun modo l’Amministrazione, la 
quale conserva piena discrezionalità nella scelta del professionista, nel rispetto dei principi di 
trasparenza, pubblicità, imparzialità, concorrenza, rotazione, parità di trattamento, proporzionalità ed 
economicità, nonché dei principi generali di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e degli 
orientamenti elaborati dall'ANAC in materia di affidamento dei servizi legali;
Di dare atto che si procederà con successiva determinazione ad approvare il nuovo elenco (short list) 
così come aggiornato al termine della fase istruttoria;
Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa né riflessi diretti o indiretti 
sul bilancio dell’Ente;
Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento e del relativo avviso all’Albo pretorio online 
e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Ente.
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Il Segretario Generale

Dott. Geraldo Bonacci


