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Comune di Maddaloni

Via S. Francesco d'Assisi, 36 - 81024 Maddaloni (CE)
prot.generale@pec.comune.maddaloni.ce.it
C.F. 80004330611 | P. Iva: 00136920618

DECRETO SINDACALE
n. 30 del 20/07/2026

Oggetto: Conferimento funzioni dirigenziali Area 3 "Ecologia - Ambiente e Igiene" all' Arch Claudio Fiorillo

IL SINDACO

VISTO [P’art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000 il quale prevede che il Sindaco nomina i responsabili
degli uffici e dei servizi, attribuisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le
modalita ed i criteri stabiliti dagli artt.109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e
provinciali,

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 recante “Norme generali sull ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche’;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 246 del 24/11/2022 avente ad oggetto: “Modifica macrostruttura,
microstruttura e funzionigramma dell ’Ente a far data dal 01/01/2023;

DATO ATTO:

- che con determinazione dirigenziale n. 595 del 24.6.2026 ¢ stata approvata la graduatoria finale del
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto di dirigente tecnico da destinare
all’ Area 3 “Ecologia — Ambiente e Igiene” con rapporto di lavoro a pieno ed indeterminato -CCNL
Area Dirigenza Comparto Regioni ed Autonomie Locali ed ¢ stata disposta 1’assunzione del
vincitore, Dott. Claudio Fiorillo;

- che, su richiesta del predetto vincitore, I’assunzione ¢ stata differita al 15 luglio 2026;

VISTO I’art. 107 D. Lgs 267/2000 ;

RICHIAMATA la contrattazione collettiva nazionale della Dirigenza Comparto Regioni ed Enti Locali;

RITENUTO dover assegnare al predetto Dott Claudio Fiorillo 1 poteri di gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa, inclusa 1'adozione di atti che impegnano I'amministrazione verso l'esterno relativamente
all’Area 3 “Ecologia- Ambiente e Igiene’;

DECRETA

1. di approvare la premessa narrativa che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;
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2. di conferire all’Arch Claudio Fiorillo, nato a Carinola (CE) il 11.5.1971 le funzioni dirigenziali ai sensi
dell’art. 107 D. Lgs 267/2000, con riferimento all’Area 3 “Ecologia- Ambiente ed Igiene” fino alla data del
31.12.2026;

3. di dare atto che al sunnominato dirigente ¢ riconosciuto il trattamento economico tabellare previsto dalla
contrattazione di categoria e la retribuzione di posizione per 1I’importo massimo di €.48. 084,14, tenuto
conto della graduazione della posizione dirigenziale anno 2024, fatta salva comunque una diversa
determinazione relativa all’anno 2026 in ragione della graduazione che sara proposta dall’Organismo
Indipendente di Valutazione per detto anno;

4. di stabilire che copia del presente atto venga trasmesso all’Arch Claudio Fiorillo per ’accettazione,
all’Organismo Indipendente di valutazione nonché al Dirigente dell’Ufficio Personale per gli adempimenti
di competenza e per conoscenza ai Dirigenti, ai Responsabili di Servizio e alla R.S.U.;

5. che il presente decreto venga pubblicato nella Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale dell’Ente, in ottemperanza a quanto disposto dal D.Lgs. n. 33/2013.

Il Sindaco
Andrea De Filippo

Firmato da Andrea De Filippo
1120/07/2026 (13:20:50)
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