ALLA SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA 
ALL’INTERNO DELL’AREA   PER L’ANNO 2023
Il/La sottoscritto/a …………………………………………….. nato/a ……………………………….. il …………………………… residente a …………………………………………… n. telefono ……………………….., dipendente a tempo indeterminato del Comune di ……………, Servizio ……………….
Visto l’avviso pubblico di selezione per progressione economica nell’Arera per i dipendenti comunali per l’anno 20..
C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui all’avviso pubblicato in data ………… per l’attribuzione del differenziale stipendiale.
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti dell’art. 76, D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
D I C H I A R A
1. Di aver prestato servizio a tempo determinato/indeterminato all'interno di un Ente Pubblico dal ____________ ;
2. Di essere dipendente del Comune di Maddaloni dal _______ inqudrata nell’area
 _____________________ dal __/__/________;
3. Di non aver beneficiato di alcuna progressione economica negli ultimi 2 anni;
4. Di non aver subito l’applicazione di sanzioni disciplinari superiori alla multa negli ultimi 2 anni;
5. di non essere incorso/a  in misure cautelari di sospensione dal servizio, a meno che il procedimento penale non sia concluso con assoluzione dal servizio almeno in primo grado;
6. di non essere destinatario/a  di procedimenti disciplinari sospesi, ai sensi dell’art. 55 ter D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
7. Di possedere il seguente titoli di studio: ________________________________________________
8.       Di aver partecipato, nell’ultimo triennio, ai seguenti corsi/percorsi formativi, debitamente attestati, superiori a 4 ore 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Si allega fotocopia di documento di identità in corso di validità e curriculum vitae.
Maddaloni …………………………….
                                                                                 



IN FEDE
                                                                     



………………………….

