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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE

Comuni aderenti: L ) ) .
per I’esercizio unitario ed integrato dei servizi

Arienzo, Cervino ,Maddaloni,
sociali e sociosanitari

San Felice a Cancello, Santa Maria a Vico,
“ CONSORZIO TIFATA “

Valle di Maddaloni

AVVISO PUBBLICO
HOME CARE PREMIUM 2025-2028

PER LA CREAZIONE DI ELENCHI DI PROFESSIONISTI PER L'EROGAZIONE DELLE
PRESTAZIONI INTEGRATIVE PER L'ASSISTENZA DOMICILIARE ALLA PERSONA
PREVISTE DAL BANDO INPS HOME CARE PREMIUM 2025.

Proponente

Ambito C02/Azienda Speciale Consortile ”Consorzio Tifata”

Articolo 1 Finalita dell’avviso

L’ Ambito C02/Azienda Speciale Consortile, Consorzio Tifata , intende, con il presente Avviso
Pubblico, procedere alla costituzione di Short list da cui attingere per incarichi di lavoro autonomo
per il supporto all’espletamento delle prestazioni integrative previste per il Bando INPS “Home Care
Premium 2025- Assistenza Domiciliare” per 1 beneficiari afferenti ai comuni dell’ Ambito CO02.

Articolo 2 Articolazione della short-list
La Short-List sara composta dalle seguenti attivita cosi identificate:

Servizi professionali domiciliari finalizzati a migliorare 1’autonomia personale nelle attivita di
vita quotidiana effettuati da terapista occupazionale;(terapista occupazionale)

Servizi professionali di terapia della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva;(terapista neuro
psicomotricita dell’eta evolutiva)

Servizi professionali di psicologia e psicoterapia;(Psicologo-Psicoterapeuta)
Servizi professionali di fisioterapista;(Fisioterapista)

Servizi professionali di logopedista;(Logopedista)



Servizi professionali di biologia nutrizionale e di dietetica;(Biologa nutrizionale e dietista)

Servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla crescita delle capacita relazionali ed
emotive effettuati dall’educatore professionale sociosanitario o dall’educatore professionale socio
pedagogico; (Educatore professionale sociosanitario o socio-pedagogico)

Servizi professionali di infermieristica; (Infermiere professionale)

Servizi professionali di cura e di assistenza alle persone in condizioni di disabilita finalizzata a
soddisfare i bisogni primari e favorire il benessere e 1’autonomia.( Operatore Oss-Operatore Osa)

Articolo 3 Requisiti di ammissione

Per presentare la propria candidatura, i soggetti interessati devono possedere, pena 1’esclusione, alla
data di pubblicazione del presente Avviso, i seguenti requisiti:

3.1 Requisiti generali

a. essere in possesso della cittadinanza italiana e/o di un altro Paese appartenente all’Unione Europea;
b. godere dei diritti civili e politici;

c. non aver riportato condanne penali passate in giudicato e per reati che comportano 1'interdizione
dai pubblici uffici e né avere procedimenti penali in corso

d. idoneita fisica allo svolgimento dell’incarico

3.2 Requisiti professionali

a. possesso del diploma di Laurea magistrale/specialistica ovvero diploma di Laurea secondo il
vecchio ordinamento;
b. Essere iscritti al rispettivo albo professionale di appartenenza( ad esclusione degli operatori OSS e
OSA per 1 quali ¢ necessario il possesso dell’attestazione della relativa qualifica professionale
c. Essere titolare di partita iva all’atto dell’iscrizione o professionisti iscritti all’albo, ma privi di
partita IVA, dipendenti di studi associati o societa.

Articolo 4 Termini e modalita di partecipazione

I professionisti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, pena esclusione, a mezzo
di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo PEC:ambito.c2@pec.comune.maddaloni.ce.it,
trasmettendo:

a. la domanda di partecipazione redatta utilizzando il modello di cui all’Allegato 1, comprensiva di
dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa al possesso dei
requisiti di ordine generale, dei requisiti professionali, alla veridicita di quanto dichiarato nell’allegato
CV, all’accettazione integrale di tutte le disposizioni contenute nell’ Avviso e nei suoi allegati nonché
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR — Regolamento generale sulla
protezione dei dati, Art. 13 del Regolamento (UE/2016/679) e I’indirizzo PEC al quale si vogliono
ricevere tutte le comunicazioni. Il file dovra essere denominato nel seguente modo: “codice fiscale
modello domanda”; b. il curriculum professionale in formato europeo, autocertificato ai sensi del
D.P.R. n.445/2000, con esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali in cui devono essere
indicati espressamente i titoli di studio e 1 periodi di esperienza pregressa (attivita svolte, committente,
durata, periodo), rilevanti ai fini dell’attestazione dei requisiti professionali di cui all’Art. 3;

c. fotocopia del documento di identita (fronte-retro con dati leggibili e in corso di validita;



d. autocertificazione partita iva.

La documentazione di cui alle precedenti lettere a), b), c¢), d) dovra riportare il seguente oggetto
“SHORT LIST PROGETTO HOME CARE PREMIUM 2025 (indicare a seconda dell’area di attivita
di interesse)”.

La documentazione dovra essere trasmessa entro e non oltre le ore 12.00 del 26 Maggio 2025.

Articolo 5 Cause di esclusione

Sono cause di esclusione:

- la presentazione della candidatura con modalita diverse rispetto a quelle previste all’articolo 4;
- I’assenza di uno o piu requisiti di ammissione, accertabile in qualsiasi momento;

- I’assenza di uno degli allegati di cui all’articolo 4,

Articolo 6 Formazione della Short list

Alla scadenza dell’Avviso sara formato, per le singole aree di attivita previste, la Short List dei
professionisti in possesso dei requisiti richiesti. L’ Amministrazione si riserva la facolta di richiedere
eventuali informazioni integrative alla domanda di candidatura.

La formazione dell’elenco avverra in ordine alfabetico e non prevede alcuna graduatoria di merito o
altre classificazioni, neppure in riferimento all'ordine di presentazione delle domande.

L’iscrizione all’interno della short list non comporta in capo al professionista 1’insorgere del diritto
alla conclusione di alcun contratto né comporta impegno per 1I’Amministrazione di chiamare tutti
coloro che ne faranno parte. La pubblicazione sul sito della Short List vale quale notifica agli
interessati.

Articolo 7 Gestione della Short list

La Short List sara utilizzata nel rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione, parita di
trattamento, tenendo conto della specifica competenza degli iscritti e del possesso di un’esperienza
professionale adeguata alla tipologia degli incarichi da conferire, nl rispetto di quanto previsto al
comma 6 e seguenti del D.Lgs. n.165/2021.

Articolo 8 Validita e aggiornamento della Short list

La Short — List ha avra valenza fino al 30.06.2028 e verra aggiornata periodicamente con successive
“finestre di apertura”.

Articolo 9 Cancellazione dalla Short list

Gli iscritti negli elenchi possono chiedere la cancellazione in ogni momento.

Gli iscritti, a pena di cancellazione d’ufficio, devono comunicare all’ Amministrazione entro 30 giorni
dal verificarsi, ogni atto o fatto che implichi la perdita o il mutamento dei requisiti previste per
I’iscrizione o che possa avere rilevanza ai fini della stessa. Si provvedera alla cancellazione dalla
short list dei professionisti che dovessero perdere, per qualsiasi motivazione i requisiti di ammissione.
Nei casi sopra descritti il provvedimento di cancellazione sara comunicato a mezzo posta elettronica
certificata (PEC). Successivamente al provvedimento di cancellazione, ove vengano meno i motivi
che I’hanno determinata, il soggetto puo richiedere nuovamente 1’iscrizione alla Short-List.



L’ Amministrazione si riserva di verificare la persistenza della validita delle dichiarazioni e dei dati
al momento della candidatura, richiedendo in qualsiasi momento la produzione dei relativi documenti.
Analogo provvedimento verra adottato nei riguardi dei professionisti per i quali venga accertata la
falsita di documentazione o dichiarazioni prodotte; grave negligenza o malafede nella esecuzione
della prestazione eventualmente affidate

Articolo 10 Affidamento degli incarichi

I beneficiari del Progetto Home Care Premium 2025 afferenti all” Ambito C02/Azienda Speciale
Consortile “Consorzio Tifata” consulteranno 1’elenco dei professionisti presenti nelle short list e
decideranno autonomamente, in relazione all’esperienza e alle competenze giudicate maggiormente
pertinenti agli specifici scopi e alle necessita che si presenteranno, di volta in volta, quale
professionista scegliere.

Le prestazioni dovranno essere rese in funzione delle esigenze di risultato e secondo le direttive del
Progetto Home Care Premium 2025, alle quali i professionisti dovranno attenersi, pur conservando
la piena autonomia relativamente all’aspetto tecnico ed organizzativo di esecuzione dell’incarico,
senza alcun vincolo di subordinazione né di soggezione gerarchica, ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6
bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.

I professionisti saranno comunque tenuti a partecipare a riunioni di coordinamento con il personale
dell’Amministrazione incaricato, secondo un calendario da concordare periodicamente.

Articolo 11 Condizioni contrattuali

11 conferimento degli eventuali incarichi non rappresenta in alcun modo la costituzione di un rapporto
di pubblico impiego. Le modalita, le tariffe e le ulteriori condizioni di espletamento dell’incarico
saranno specificate a seguito di sottoscrizione di convenzione con la direzione regionale INPS.

Articolo 12 Responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Coordinatore U. d. P. dott.ssa Maddalena Varra

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti, esclusivamente a mezzo posta elettronica,
all’indirizzo PEC: ambito.c2(@pec.comune.maddaloni.ce.it. Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito
internet istituzionale dell’ Ambito C02. E dei Comuni associati. Le disposizioni contenute nel
presente Avviso potranno subire modificazioni. Le eventuali comunicazioni e/o rettifiche e/o
integrazioni saranno rese note esclusivamente tramite il sito istituzionale dell’Ambito C02.

Articolo 13 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii e del GDRP n. 679/2016 si informa che:

- 1 dati personali, identificativi e curriculari, nonché eventualmente dati sensibili, raccolti per le
procedure di selezione, saranno trattati esclusivamente per le finalita previste nell'Avviso;

- il trattamento dei dati personali avverra in forma telematica e/o cartacea nel rispetto del GDPR n.
679/2016;

- il titolare del trattamento ¢ 1’ Ambito C02/ Azienda Speciale Consorzio Tifata .

Articolo 14 Ulteriori disposizioni


mailto:ambito.c2@pec.comune.maddaloni.ce.it

Il presente Avviso ¢ finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazioni di interesse per la
formazione di una short list e non ¢ in alcun modo vincolante per questa Amministrazione.
L’ Amministrazione si riserva la facolta di annullare o revocare in tutto o in parte la presente
procedura, senza cid comporti pretesa alcuna da parte dei candidati.
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