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Segretarif Generale

' Funzioni di collaborazione ¢ d
assistenza ginridico-amministrativa nei
confronti degli organi dell'ente in
ordine alla conformita dell'azione
amministrativa alle leggi, allo statuto
ed ai regolamenti - articolo 97, comma
2, d.lgs. n. 267/2000
svolgimento di un ruolo consuitivo e
propositivo nell’ambito delle materie di
competenza. Supporto
all’ Amministrazione nel suo complesso
individuazione degli strumenti giuridico-
amministrativi pit idonei per consentire
Pottimale consegnimento degli obiettivi
dell’ Amministrazione, nel fispetto delle
leggi, dello Statuto e dei regolamenti

comunali.

Dott. Geraldo acci

ORGANIZZATIVI E_INDIVIDUALI ANNO 2025

Obiettivo connesso a
funzioni tipiche DI
CUI ALL’ARTICOLO
97 DEL D.LGS. N.
267/2000

Funzioni consultive, referenti e di . 13/60
assistenza alle riunioni del consiglio ¢
della giunta con cura della
verbalizzazione - articolo 97, comma 4 | Obiettivo connesso a
lett. a), d.Igs. n. 267/2000 funzioni tipiche DI
assistenza giuridico amministrativa nei CUI
confronti degli organi di governo e dei | ALL’ARTICOLO 97
soggetti che si interfacciano con 1’ente in DEL D.LGS. N,
ordine alla conformita tecnica, giuridica e 267/2000
amministrativa dell'azione e degli atti
rispetto alle leggi, allo Statuto e ai
regolamenti de! Consiglio e della Giunta
curandone la verbalizzazione e gli
adempimenti conseguenti
Funzioni di rogito dei contratti nei Obxettlyo Shness0a 10/60
sy L ; funzioni tipiche
quali Pente & parte - articolo'97, comma DI CUI
4 lett. ¢, d:lgs. n. 267//2000 ALL’ARTICOLO 97
garantire lo svolgimento tempestivo delle DEL D.LGS. N
funzioni di rogito dei contratti e di ) 67}2000- ¥
autenticazione di scritture private.
Funzioni di sovrintendenza e Obiettivo connesso a 12/60) ‘|-
coordinamento dei responsabili dei funzioni tipiche DI
servizi - articolo 97, comma 4, d.lgs. n. | CUTALL’ARTICOLO
267/2000 . - 97 DELD.LGS. N,
collaborazione e assistenza agli Uffici 2672000
nelia redazione di atti e nei.
comportamenti amministrativi da tenere.
Coordinamento e sovrintendenza
sull’attivita dei Responsabili dei servizi e
valutazione sullo stato di raggiungimento
egli obiettivi di questi ultimi.
| Obiettivo connesso a 12/60

ALTRO - OBIETTIVO 5: Verifiche in
tema di stato di attuazione dei progetti
PNRR

funzioni tipiche DI
CUIALL’ARTICOLO
97 DEL D.LGS. N.
267/2000




Capacita di valutazione dei propri
collaboratori attraverso una
differenziazione dei giudizi

Capacita di risolvere i problemi posti
nell’ambito del ruolo ex art. 97 d. Igs
267/2000

Gestione flessibile del tempo di lavoro MANAGERIALE 10/40
in relazione alle esigenze dell’Ente
Tempestivita di risposta alle richieste di | MANAGERIALE 10/40
Amministratori, Dirigenti e Funzionari
apicali
MANAGERIALE 10/40




OBIETTIVI ORGANIZZATIVI E INDIVIDUALI ANNO 2025

Ufficio Contenzioso ad interim

Deflazione del Contenzioso - In particolare
conclusione ed attuazione accordo transattivo
Ifitalia Spa/Comune di Maddaloni — Prosecuzione —
Mantenimento
Assicurare il monitoraggio del contenzioso al fine di
consentire la programmazione della spesa ¢ la
prevenzione, ove possibile, della soccombenza
attraverso segnalazione opportunita di intervento in
autotutela, accordi definitori e altre modalita come
accordi transattivi vantaggiosi per I’Ente ed, in
particolare, conclusione ed attuazione accordo

transattivo con Ifitalia Spa

Segretario Generale — Dott. Geralde Bonacci

Individuale

Recupero somme dovute dall’Ente in virty di
sentenze favorevoli per ’Ente anche per quanto
attiene alla responsabilith amministrative contabile -
Individuale

Su iniziativa del Responsabile, I'Ufficio Contenzioso
dovra procedere al recupero delle somme dovute in
conseguenza di sentenze favorevoli non solo in ambito
civile, amministrativo e tributario ma anche in forza di
pronunce di condanna della Corte dei Conti.

Individuale

20%

Approvazione Regolamento conferimento incarichi
legali — Individuale
Su iniziativa del Responsabile deli’Ufficio Contenzioso,
il R‘egolamgznto sara portato sall’approvazione del
"' Consiglio Comunale.

Individuale

45%

Riduzione dei tempi per il riconoscimento dei debiti
fuori bilancio dalla notifica della sentenza
L’Ufficio Contenzioso & chiamato a ridurre i tempi per il
riconoscimento dei debiti fuori bilancio onde evitare la
notifica degli atti di precetto e gli atti esecutivi con

' aggravio di spesa a carico dell’Ente

Organizzativo

- 40%

“ N

- Aggidi:naincnto elenco avvocati Prosecuzione -
Mantenimento Ampliamento- Organizzativo
L’Ufficio Contenzioso procedera all’aggiornamento
periodico dell’elenco degli avvocati cui attingere per il
conferimento degli incarichi.

Organizzativo

20%

Riduzione dei tempi di costituzione in giudizio-
Prosecuzione — Manterimento
Nell’ottica dell’efficacia e deli’efficienza dell’azione
amministrativa in relazione al Contenzioso I’Ente porra
in essere ogni azione utile alla riduzione dej tempi di
costituzione in giudizio.

Organizzativo

40%
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OBIETTIVI ORGANIZZATIVI E INDIVIDUALI

s s e VLA VI D INDIVIDUALL

ANNO 2025

Area 1 — “Servizi alla persona — Servizi demografici e
statistici — P.I. Cultura” - Dott.ssa Ricciardi

BUROCRAZIA ZERO: PRENOTAZIONE ON-LINE Il Comune
a casa per i cittadini disabili
(implementazione del sistema on line dei servizi )
Vimplementazione del sistema telematico perla
prenotazione e I'accesso ai servizi comunali, anche presso
il domicilio dell’utente disabile, rappresenta un intervento
strategico di semplificazione amministrativa e
rafforzamento dell’accessibitita. Il progetto & finalizzato a
1 garantire la piena ed effettiva fruizione dei servizi da
parte di tutti i cittadini attraverso modalit3 operative che
riducono gli oneri burocratici e promuovono una
maggiore inclusione.
In tale ambito, & previsto anche che un operatore
comunale si rechi presso I'abitazione della persona con
disabilita per fornire direttamente i servizi richiesti,
assicurando un’erogazione di prossimita che risponda ai
principi di equit3, efficienza e personalizzazione
dell’intervento pubblico.
Museo lintegrazione di performance musicali Organizzativo 25%
architettoniche nelle attivita del museo, e la creazione di
sinergie che arricchiscano I'esperienza dei visitatori.
2 L'obiettivo & ampliare Ia visibilita del museo, attrarre
nuovi pubblici e stimolare fa riflessione su temi
contemporangi di arte e cultura, utilizzando il contesto
delia Biennale come piattaforma di scambio e
innovazicne culturale.

Adempimenti finalizzati all'operativita dell'Azienda
Speciale Garantire I'avvio e il corretto funzionamento
dell’Azienda Speciale attraverso I"'adempimento di tutte le
3 : obbligazioni legali, amministrative e organizzative

necessarie.L’obiettivo & rendere I'Azienda Speciale
operativa ¢ conforme alle normative di settore, affinché
possa svolgéc’e:.!e proprie attivita in modo efficiente,
garantendo la qualita dei servizi offerti alla comunita.

Organizzativo 10%

Organizzativo 20%

Organizzativo 25%
AMA 1° Festival 1° Festival delle

Arti+Maddaloni+Architettura AMA “Nuovi Racconti” del
Comune di Maddaloni
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ADESIONE ALLO STATO CIVILE DIGITALE- PNRR-
TRANSAZIONE DIGITALE
one del Comune 3| progetto “Stato Civile
previsto dal Piang Nazionale dj Ripresa e
Resilienza {PNRR) nefl’ambito della Missione 1 ~
Componente 1 = Transizione Digitale, finalizzato alla
digitalizzazione integrale degli atti di stato civile, alla
connessione dej sistemi locali al’ANPR e alla gestione
informatizzata dej procedimenti collegati. L'obiettivo &
garantire la dematerializzazione Progressiva dej registri, la
semplificazione dej processi operativi, if miglioramento
dell’accesso aj servizi da parte dej cittadini e
Vadeguamento agli standard nazionali in materia di
sformazione digitale delfa Pubblica Amministrazione.”

Realizzare 'ades;

ento del servizio dj rilas
mpliamento deil’offerta

in particolare, il rafforzam
Elettronica (CIE), con ¥'a

ai residenti dej Comuni

e l'incremento del numero di carte dj
organizzazione dj eventi “Open Day” in giornj non

in questo contesto, si preved
identity emesse, |

lavorativi, nonché I'ampliamento delle postazi

escente domanda da parte
il servizio pit accessibile ed

rando che ogni citta
documen‘tazione necessaria per pa

cazioni di iscrizione nelle (iste
dino abbia a disposizione |a
rtecipare alle consultazioni

- 12/05/2025 - 11:47

Organizzativo

cio della Carta d’ldentita
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Ottimizzazione e ampliamento del patrimonio librario della biblioteca.
Promuovere e partecipare attivamente a bandi regionali e statali
finalizzati all'acquisizione di nuovi materiali librari, con 'obiettivo di
arricchire il patrimonio della biblioteca. Parallelamente, implementare
iniziative e servizi che favoriscano una maggiore fruizione da parte dei
cittadini, rendendo la biblioteca un centro di cultura e accesso alle risorse
documentarie sempre pili accessibile e utilizzato dalla comunita.

Individuale

20%

Servizio Civile Universale- Prosecuzione e Mantenimento

Individuale

20%

« Nuovo Regolamento sui contributi e concessioni e sovvenzioni
economiche (Obiettivo congiunto con il Settore Socio-formativo) L"ANAC
ha pubblicato la delibera n. 468 del 16 giugno 2021 relativa agli “Obblighi
di pubblicazione degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi
e attribuzione di vantaggi economici a persone fisiche ed enti pubblici e

privati (artt. 26 e 27 d.lgs. n. 33/2013): superamento della delibera

numero 59 del 15 luglio 2013 recante "Pubblicazione degli atti di
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi e a_tft;ibuziong,di vantaggi
" x| weconomici a persone fisiche ed enti pubblici e privati {artt. 26e,27,d.Igs.
*3:.n.:33/2013)". Con il provvedimento in questione, 'ANAC ha dato nuove
indicazioni per I'applicazione deila disciplina delia trasparenza agli.atti.di

~ concessione di benefici economici comunque denominati che

__sostituiscono quelli gia forniti con delibera 59/2013.

Yo

Individuale

20%
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a dej processi
organizzatiyi

L'obiettivo de) progetto & jj

Potenziamentq
za dell’azione

Organizzativo
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ADESIONE ALLO

T :7 2 . —_— “-—;m—;—;;_ﬁ
| STATO CIViiE DIGITALE- PNRR-TRANSAZIONE
1 J DIGITALE
j i’ Realizzare I'adesione de| Comune al progetto “Stato Civile
|
[
[
|
|

Digitale” previsto dat Piano Nazionale dj Ripresa e Resilienza
(PNRR) nell’ambito della Missione 1 - Componente 1 —
Transizione Digitale, finalizzato alla digitalizzazione integrale
degli atti di stato civile, alla connessione dei sistemi localj
al’ANPR e alig gestione informatizzata dej procedimenti
collegati. L’obiettivo & garantire {a dematerializzazione
progressiva dej registri, Ia semplificazione dej processi operativi,
il miglioramento dell’accesso aj servizi da parte dej cittadini e
I'adeguamento agli standard nazionali in materia dj
trasformazione digitale della Pubblica Amministrazione.
BUROCRAZIA ZERO: PRENOTAZIONE ON-LINE || Comune a casa
per i cittadini disabili
(implementazione del sistera on line dei servizi )

1

Individuale S50%

amministrativa e rafforzamento dell’accessibilita. (| progetto &
finalizzato 3 garantire la piena ed effettiva fruizione dei servizi da
parte di tutti i cittadini attraverso modality operative che
riducono gli onerj burocratici e pPromuovono ungz maggiore
inclusione.
In tale ambito, & previsto anche che un Operatore comunale si

rechi presso I'abitazione d
P

|
|
5
|
l
|




BIETTIVI ORGANIZZATIVIE INDIV

ALL ANNQ 2025

Area 2 Servizi al Territorio - Ing. Stefano Piscopeo

N.RO OBIETTIVO TIPOLOGIA PESO
OBIETTIVQ OBIETTIVO

1 Implementazione pubblicazioni in Amministrazione Organizzative 0%
Trasparente

2 Atttuazione dei rapporti di collaborazione con ['Ufficio Organizzativo 25%
Contenzioso per la definizione di accordi transattivi

3 Sviluppo professionale dei propri collaboratori mediante QOrganizzativo 10%
I"organizzazione di corsi di formazione

4 Riduzionc dei tempi di conclusione dei procedimenti Organizzative 30%
amministrativi

5 Recupero somme nei confronti dei commissionari morosi del | Organizzativo 25%
mercato alimentare

N.RO OBIETTIVO TIPOLOGIA PESO
OBIETTIVO OBIETTIVO

1 Realizzazione di infrastrutture sportive Individuale 20%

2 Implementazione lavori di sistemazione visbilita stradale Individuale 20%

3 Completamento infrastruttura strategica Nuovo Svincolo Individuale 20%
Casello Autostradale A 3G — SS 265

4 Completamento lavori realizzazione rotatorie per il [ndividuale 20%
miglioramento della sicurczza stradale

5 Individuale 20%
Attuazione interventi di rigenerazione urbanz mediante la
riqualificazione di immobili storici {Convento Cappuccini)

Alle ore 10.40 la seduta viene sciolta.

1l presente verbale sard trasmesso, a cura del supporto tecnico al Sindaco, ai componenti della Giunta,

al Segretario Generale, all’Ing. Stefano Piscopo.

L’Organismo Indipendente di Valutazione

F.to Il Componente

F.to 1l Componente Fto II Presidente

DotgoVingénzo Mataraz’zi Dott.ss‘a\fb’laﬁa. a Nuzzolo Dott. Giacomo Biondillo
v/
2L o
2

Scansionato con CamScani
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OBIETTIVI ORGANIZZATIVI E INDIVIDUALI ANNO 2025

Area 2 Servizi al Territorio - Francesco Cerreto

N. RO OBIETTIVO TIPOLOGIA PESO
OBIETTIVO . OBIETTIVO
1 Implementazione pubblicazioni in Amministrazione Trasparente Organizzativo 15%
2 Implementazione dei rapporti di collaborazione con I'Ufficio Organizzativo 20%
Contenzioso per la definizione di vicende transattive
3 Attivazione del servizio di segnalazione guasti, reclami e Qrganizzativo 25%
suggerimenti relativi al territorio ed alle infrastrutture comunali
con l'obiettivo di ridurre Ia tempistica
di intervento. Implementazione sia sul Web, mediante
apposita pagina dedicata, sia via mail mediante
segnalazione diretta all’Ufficio Tecnico sia in modalita cartacea
per chi riterra di utilizzare questo
mezzo.
4 Riduzione dei tempi di conclusione dei procedimenti Organizzativo 20%
amministrativi
5 Monitoraggio trimestrale dei consumi e della spesa di Organizzativo 20%
illuminazione pubblica
N. RO OBIETTIVO TIPOLOGIA PESO
OBIETTIVO OBIETTIVO
i Implementazione della Manutenzione straordinaria lungo Individuale 20%
strade comunali con sostituzione della rete idrica e manto
stradale al fine di eliminare le numerose perdite idriche sulle
5 condotte vetuste ivi esistenti
2 Incremento degli interventi di manutenzione straordinaria di Individuale 20%
strade comunali tesi al miglioramento del drenaggio urbano
3 implementazione della Manutenzione straordinaria di tratti di Individuale 20%
strade comunali e realizzazione di rotatorie presso diverse
intersezioni al fine di garantire la sicurezza della circolazione
urbana
4 Intervento di realizzazione di impianto di sollevamento acqua .Individuale 20%
‘pubblica su-Via Ponte Carolino al fine di servire un‘area urbana -
sopraelevata i'is_petto al centro cittadino affinché venga fornita
' atqué:potabile ai residenti della zona
5 Attivazione servizio di verifica della sicurezza, messa a norma e Individuale 20%

funzionalita degli impianti tecnologici a servizio dei plessi
scolastici comunali




Obiettivi 2025 “AREA 3 Servizio 2” (Verde Pubblico ¢ Cimitero)
Funzionario di E.Q. con delega di funzioni dirigenziali ex art, 17 D.Lgs 165/2001
geom. Orazio GNARRA

O Ot I et O NS eI AR L
i Riduzione dei tempi dei procedimenti | Organizzativo
amministrativi oggetto di gestione
5 Implementazione dell’attivita di Organizzativo | 20%
formazione dei dipendenti

3 Benessere organizzativo ¢ dello Organizzativo 20%
sviluppo professionale dei collaboratori

: Incremento del 10% delle pubblicazioni
4 degli atti di competenza dell’Area in
“Amministrazione Trasparente”

Organizzativo

25%
5 Aggiornamento Regolamento di Polizia

Mortuaria Organizzativo

Disinquinamento ambientale di
aree disagiate
Sistemazione aree a verde e 20%
2 completamento riqualificazione | Individuale
della Villa Comunale
Implemente}z‘ione ipterventi di Yndividuale 25%
salubritd ambientale
Interventi di manutenzione 15%
4 straordinaria delle cappelle Individuale
comunali
: Assegnazione concessioni di 11 15%
. %8 5 lotti di terreno cimiteriale per Individuale
; cappelle gentilizie

Individuale
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OBIETTIVI ORGANIZZATIVI E INDIVIDUALI ANNO 2025
Unita Organizzativa “AREA 3 — Servizio 1 Ecologia - Ambiente- 7 — CERRETO
ARTURO

Implementazione dell'attivita di
1 rimozione dei rifiuti abbandonati su Organizzativo 20%
aree pubbliche ¢ della bonifica di siti 3
contaminati
Completamento dei lavori per la Organizzativo 25%
realizzazione del nuovo centro di
conferimento rifiuti comunali di Via E.
De Filippo con fondi PNRR
Incremento della raccolta differenziata Organizzativo, 30%
3 con raggiungimento dell'obiettivo 65%
della raccolta differenziata
| , Incremento del 10% delle pubblicazioni | ‘Organizzativo 10%
in Amministrazione Trasparente
g ' 15%

Implementazione dell’attivita di
5 formazione dei dipendenti in materia di
igiene, ecologia ed ambiente

Organizzativo

Indlvxale 20

1 Potenziamento del servizio di ricezione e smaltimento dei
rifiuti organici

gl Riduzione delle spese in tera di mantenimento dei cani |  Individuale 25%
2 randagi mediante attivazione di adozioni attraverso
asssociazioni operanti sul territorio
3 Potenziamento della ricezione e smaltimento dei rifiuti Individuale 15%
da riassetto stradale
Implementazione dell'attivita di collaboraznone con Individuale 15%
4 Ufficio Contenzioso per definire controversw con
operatori economici aventi rapporti con'Ente in‘inateria
igiene, ecologia ed ambiente il
R 5 ; Attivita di contrasto del fenomeno dell’abbandono ilfeciti- Individuale 25%
ik di rifiuti- Prosecuzione e mantenimento S




OBIETTIV] ORGANIZZATIVIE INDIVIDUALT 4\N
Dirigente: ing. FORTUNATD CESARONI
AREA 6 - Servizig

“Urbanistica dilizia”
Y '—'"‘"‘?T‘?.-‘"M«

e »"‘-'_, e :

Organizzativo

Riduzione dej termini di conclusione deij procedimenti
e miglioramento dej processi della propria struttura

Razionalizzazione delle spese di gestione della Organizzativo

Struttura
Miglioramento de] benessere organizzativo e dello

sviluppo professionale dej propri collaboratori
mediante corsi di formazione

Organizzativo

Organizzativo

Procedimento di riorganizzazione delig Sportello
Unico dell’Edilizia (SUE)

Riduzione deij tempi di pubblicazione in
“Amministrazione Trasparente” degli atti di
competenza dell’Area

Organizzativo

Individuale

Attivaiiqne € avanzamento all'80% de| procedimento inerente j|
auovo Piano di Recupero del centro storico (Pd R)

A

ttivazione e avanzan"rento all’'80% del procedimento inerente il Individuale

Piano Urbano per Ia Mobilita Sostenibile {PUMS)

; | _ ) Individuale
Sistemazione Archivio Area Tecnica

Incremento del 50% rispetto all’anno precedente dejlla
definizione dej procédimenti inerenti Servizio Edilizia privata
riferimento alie diverse tipologie di titolj edilizie e cettificazioni
rese dal SUE:
Permessi di Costruire;
SCIA alternativa aj PdC;
Segnalazione di Inizio Attivita (SCiA);
—____Inizio attivita {(CILa);

Incremento del 509 rispetto all’anno precedente delle pratiche
di Condono edilizio con o Scopo di ridurre Farretrato giacente in
ufficio (Leggi speciali anni 1985/199/2003)

Individuale

Individuale 15%
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BIETTIV] ORGANIZZATIVY E INDIVIDUAy ANNO 2025
FUNZIONARIO £,

. ARCH SAVERIO Micco
AREA G - Servizo "

Procedimento di riorganiz;

azione deljp S
Unico dell’Edi

portello
izia (SUE)

Riduzione dei tem

pi di Pubblicazione in
mministrazione Tr

Organizzativo
asparente” degli attj d;
Competenza dell’Area

“A

Attivazione € avanzamento all’8oy

del prbcedimento inerente j|
Nuove Piang dj Recupero del centro Storico (PdR)

SN
o,

Individuale 25%

Attivazione € avanzamento all’
Piano Urbang per la m,

80% de| Procedimento inerente jj
obilita Sostenip :

ile {PUMS)

Individuale
a Sistemazione Archivio Areg Tecnica -
. Incremento ge 50% rispetto all’anno Precedente dellia

definizione dei proced;

Individuale

Individua|e
menti inerent; Servizio Ediliziz privata
riferimento alle diverse tipologie dj titoli edj

lizie e certificazioni
rese daf SyUg-:
Permessi gj Costruire;

SCIA alternativa gy PdC;
Segnalazione di Inizio A

ttivita (sCia);
Inizio attivity (ClLa);
- ; i Individyate
)
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AREA 4 -

Risorse /Tributi Comunali ”

Conclusione procedure concorsuali
di cui al Piao 2024/2026

dott. Michele delle Ca

Orgzatlo

“Economico/Finanziaria — Bilancio e Programmazione-Economato/Gestione

Recupero evasione ELUSIONE
TARI /IMU 2020/2025 con
relativi accertamenti e notifiche aj
contribuenti -

Organizzativo

Predisposizione ed attuazione
procedurer procedura di gara
inerente Finanza PROGETTO per
la riscossione coattiva delle entrate
tributarie e extra tributarie

Organizzativo

15%

Recupero consumo idrico nei
confronti R.F.I. con sottoscrizione
contratto di fornitura Idrica con
allaccio contatore per il consumo e

recupero del biennio precedente
2022/2023

Organizzativo

20%

Attivazione bonus Idrico -
Predisposizione  procedure per
applicazione agli utenti aventi
diritto

Organizzativo

15%

Totale

100




COMUNE DI MADD AL ~s

105/2025 - 11:47

Verifica trimestrale dei termini di Individuale
pagamento delle fatture da parte
dei Dmgent;/Responsabﬂl di E.Q.

coni da'u della PCC
regolamento incentivi

Ind1v1duale m

Individuale

Individuale

[ndividuale

Totale

Implementazmne della contabilita
econormco/pammomale mediante
uamento sistema ACCRUAL

Implementazmone verifiche
etti PNRR




TARI/IMU 2020/2025 con

ai contribuenti -

ecupero evasione ELUSIO

relativi accertamenti e notifiche

Organizzativo

~ "Predisposizione ed attuazione
procedurera procedura di gara
inerente Finanza PROGETTO
per la riscossione coattiva delle

entrate tributarie ¢ extra tributarie

Organizzativo

50%

Recupero consumo idrico nei
confronti R.F.L. con
sottoscrizione contratto di
fornitura Idrica con allaccio
contatore per il consumo e
recupero del biennio precedente
2022/2023

— Delli a Li

rgamzzatwo

Attivazione bonus Idrico -
Predisposizione procedure per
applicazione agli utenti avent;

diritto

Organizzativo

50%
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| Suppo Smdaco - Giuntacom,nle
-Consiglio comunale

1 Potenziamento del Supporto agli organi Individuate

istituzionali ed agli uffici e servizi del
Gabinetto del Sindach . Prosecuzione e
mantenimento
Gestione del flusso documentale e
assegnazione della corrispondenza del
Sindaco e del Gabinetto del Sindaco. Individuale 15%

Gestione della Posta, protocoliazione pec,
archiviazione informatizzata;
assegnazione agli Assessori e ai
consiglieri dei documenti di loro

2 pertinenza documenti;
gestione e verifica del corretto flusso
documentale anche aj finj della gestione
dei reclami; esecuzione di ricerche, report,
ricognizioni;
gestione dell’agenda degli inviti
istituzionali del Sindaco — Prosecuzione e
mantenimento

Attivita istituzionali amministrative Individuale
preparatorie, a supporto e peril ;
funzionamento degli Organi- Riduzione : 25%
3 tempi di pubblicazione delibere, decreti
ed ordinanze sindacali (Sindaco — Giunta
e Consiglio )
Prosecuzione e mantenimento

s Riduzione dej tempi per il ril'aséiovdi
vl concessione dei patrocini e deli’uso del | .

4 logo deill’Ente Individuale 20%

/ F Prosecuzione e mantenimento

Miglioramento dell’efficienza Individuale
5 dell’attivita di pubblicazione e di 15%
notifica dei messi comunalj

Totale 100%

Organizzativo
Implementazione delie attivita connesse 15%
6 a cerimonie — intitolazioni strade -

inaugurazioni, nonché conferimento di
L premi e riconoscimenti.
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Miglioramento de] servizio di portierato-
Prosecuzione e Mantenimento

Organizzativo

20%

Partecipazione al bando e
completamento attivity relativamente
alla Misura 1.2 Abilitazione al Cloud

per le PA Locali - Comunij -

Organizzativo

20%

Estensione Rete Videosorveglianza
Progetto REVO2RD

Installazioni e messa in esercizio

30%

10

Riduzione dei tempi di pubblicazione
dei provvedimenti di competenza del
Servizio in “Amministrazione
Trasparente”

Organizzativo

15% |
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OBIETTIVI ORGANIZZATIVI E INDIVIDUALI ANNO 2025
Funzionario E.Q. Unita O

Potenziamento del servizio di sosta a
pagamento con implementazione controlli
sullo svolgimento degli stessi

Organizzativo

15%

Potenziamento del servizio di controllo
sul territorio in materia di sversamento
illecito rifiuti- Prosecuzione —
miglioramento -¢ Ampliamento

Organizzativo

20%

Potenziamento sicurezza urbana in grandi
eventi diurni e serali. La finalita di questo
obiettivo, in base alle risorse umane
disponibili, & legata alle iniziative culturali
e di intrattenimento che si svolgono nel
territorio del Comune di Maddaloni,
prevalentemente nella fascia serale dei
fine settimana, quando appare necessario
assicurare una maggiore fluidita alla
circolazione stradale; il che prevede la
necessita per il Corpo di Polizia Locale di
farvi fronte con un impegno
assolutamente straordinario di uomini e
mezzi, comportando ¢id un carico di
lavoro aggiuntivo all’ordinaria attivita di
servizio del personale dipendente.

Organizzativo

25%

Potenziamento della sicurezza e viabilita
stradale, anche in occasione dell’entrata e
dell’uscita degli alunni dagli Istituti
Scolastici sia mediante il controllo del
territorio in orari diurni, attraverso la
verifica del rispetto delle normativa
previste dal vigente C.D.S. e alle
normative introdotte a far data dal
14.12.2024 sia mediante il rispetto della
fondamentale regola dell’uso di
apparecchi radiotelefonici” ex art. 173
comma 2 C.d.S

Organizzativo

20%

Implementazione del servizio di polizia
sanitaria in tema di igiene degli abitati
mediante interventi di assistenza alle
operazioni di deblattizzazione effettuati da
operatori affidatari da parte dell’ Asl
Caserta

Organizzativo

20%

REA
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I CONTROLL]
SULL'ABUSIVISMO EDILIZIO /

OTTIMIZZAZIONE DEI TEMPI DI
INDAGINE/IN CREMENTO DE[ °
CONTROLLI
Gestione e controllo attivitd produttive eq
evasione atti relativi alle richieste SUAP —
Osecuzione e mantenimento
Intensificazione controlli di polizia
Stradale e interventi sy; sinistri stradali —
Prosecuzione ¢ mantenimento

Cura delle procedure e dei contro]}i
amministrativi e contabili - Assolvimento
tempestivo degli adempiment; in tema di

processi verbali




