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COPIA

Comune di Maddaloni
Via S. Francesco d'Assisi, 36 - 81024 Maddaloni (CE)

prot.generale@pec.comune.maddaloni.ce.it
C.F. 80004330611 | P. Iva: 00136920618

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
Determinazione Dirigenziale n. 934 del 24/10/2025

Oggetto: Tirocini finalizzati all'Inclusione Sociale (Percorso 4) nell'ambito del Programma GOL (Garanzia di 
Occupabilità dei Lavoratori) anno 2025 – Regione Campania. Individuazione di Soggetti Promotori 
Accreditati. Approvazione atti e indizione procedura. 

Il Dirigente dell'Area 1

Premesso che:

 il Decreto Interministeriale del 5 novembre 2021 ha istituito il Programma GOL – Garanzia di Occupabilità dei 
Lavoratori, quale riforma del sistema delle politiche attive del lavoro, finanziata nell’ambito del Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, 
Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;

 con Delibera di Giunta Regionale n. 281 del 7 giugno 2022 è stato approvato il Piano Attuativo Regionale (PAR) 
GOL Campania, successivamente aggiornato con le D.G.R. n. 129/2024, n. 513/2024, n. 5/2025 e n. 587/2025;

 con Decreto Dirigenziale n. 10 del 30 settembre 2025, pubblicato sul B.U.R.C. n. 69 del 6 ottobre 2025, la Regione 
Campania ha approvato il nuovo Avviso pubblico “Tirocini per l’attuazione del Programma GOL Campania – 
Annualità 2025”, allegato al medesimo decreto e parte integrante dello stesso;

 l’Avviso disciplina l’attivazione di tirocini extracurriculari e di inclusione sociale, destinati a favorire l’inserimento 
o reinserimento lavorativo di soggetti svantaggiati, inclusi coloro in carico ai servizi sociali o sociosanitari 
territoriali;

 il Decreto Dirigenziale n. 10/2025, nella parte dispositiva, dispone:

 la sospensione della pubblicazione di nuove vacancy (offerte di tirocinio) per la misura del tirocinio 
extracurriculare, fino al completamento delle procedure di aggiornamento del sistema informativo 
regionale;

 l’autorizzazione, invece, di tutte le attività relative ai tirocini finalizzati all’inclusione sociale, incluse la 
pubblicazione delle vacancy e l’attivazione delle procedure operative sulla piattaforma Cliclavoro 
Campania.
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Dato atto che:

 Il Comune di Maddaloni, in qualità di Soggetto Ospitante, con Delibera di Giunta Comunale n. 132 del 
21/10/2025, ha manifestato la volontà di aderire al predetto Avviso per l'attuazione esclusiva dei Tirocini 
finalizzati all’Inclusione Sociale (Percorso 4);

 Con la medesima Deliberazione, è stato demandato al Dirigente dell’Area I l’avvio della procedura di 
Manifestazione di Interesse per l’individuazione del Soggetto Promotore Accreditato (Centro per l’Impiego o 
operatore privato accreditato GOL), con il quale stipulare apposita Convenzione. 

Considerato che:

 L’ufficio competente ha predisposto l’Avviso di Manifestazione di Interesse per l’individuazione dei Soggetti 
Promotori idonei alla promozione e gestione dei Tirocini finalizzati all'Inclusione Sociale (Percorso 4).

 L’ Avviso disciplina i requisiti di ammissione (regolare accreditamento regionale e ammissione formale al 
Programma GOL con D.D. n. 517 del 13/10/2022 e s.m.i.), i compiti del Soggetto Promotore. Il termine di 
presentazione delle domande è fissato in trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione dell'allegato Avviso 
sull'Albo pretorio e in Amministrazione Trasparente di questo Comune.

 È stato altresì predisposto e allegato il Modello di Manifestazione di Interesse ed istanza di partecipazione.

Ritenuto:

 Che la documentazione predisposta (Avviso e relativi allegati) sia conforme alle disposizioni del Decreto 
Dirigenziale Regione Campania n. 10/2025 e al Regolamento Regionale n. 4/2018.

 Necessario e opportuno procedere alla formale approvazione di tutti gli atti per l’immediato avvio della 
procedura ad evidenza pubblica.

Preso atto che lo Schema di Convenzione (Allegato A) che sarà sottoscritto con il soggetto promotore selezionato è 
quello predisposto dalla Regione Campania nell'ambito del Programma GOL, cui il Comune è tenuto ad attenersi per 
l'attivazione dei tirocini. 

Visti:

 il Decreto Dirigenziale Regione Campania n. 10 del 30/09/2025;

 l’Avviso pubblico “Tirocini GOL Campania – Annualità 2025”;

 il Regolamento Regionale n. 4/2018;

 il D.Lgs. 267/2000 (TUEL);

 il D.Lgs. 165/2001;

 il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi

 la Delibera  di Giunta Comunale n. 132 del 21/10/2025;

               DETERMINA
1) Di indire la procedura per l’individuazione di un Soggetto Promotore Accreditato per l'attuazione dei Tirocini 

finalizzati all'Inclusione Sociale (Percorso 4) nell’ambito del Programma GOL (Garanzia di Occupabilità dei 
Lavoratori) annualità 2025 – Regione Campania.

2) Di approvare, a tal fine, i seguenti atti, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento:

Allegato A): Schema di Convenzione, come predisposto dalla Regione Campania;
Allegato B): Avviso; 
Allegato C): Modello di istanza di partecipazione;
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3) Di statuire che il termine di presentazione delle candidature sarà di trenta giorni, decorrenti  dalla pubblicazione 
dell'Avviso all'Albo Pretorio online del Comune di Maddaloni. e comunque nel termine perentorio che verrà 
indicato.

4) Di nominare Responsabile del procedimento la dott.ssa Chiara Ruggiero, funzionaria di questo Comune.

5) Di dare atto che il presente provvedimento non necessita di impegno di spesa, in quanto i tirocini sono gratuiti 
per questo Ente ospitante e non comporta oneri riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica/finanziaria o 
sul patrimonio dello stesso.

6) Di dare atto che l'Avviso e i relativi allegati saranno pubblicati all’Albo Pretorio on-line del Comune di Maddaloni 
e nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi e Avvisi” del sito istituzionale.

Il Dirigente dell'Area 1

Dott.ssa Antonella Ricciardi


