AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “CONSORZIO TIFATA “ DELL’AMBITO C02

Avviso pubblico di procedura comparativa e selettiva per 1’affidamento di n.1 ( uno) incarico di
Responsabile Finanziario dell’ Azienda Speciale Consortile “ Consorzio Tifata “ dell’ Ambito C02 .

VERBALE N. 1

Il giorno 30 ottobre 2025 , alle ore 11.00, nella sede dell’Ufficio di Piano — Ambito C02 Comune di
Maddaloni si ¢ riunita la commissione giudicatrice, nominata con Determina n.759 del 01.09.2025
preposta alla valutazione delle domande per I’affidamento dell’ incarico di cui in oggetto  di durata
triennale, bandito con Determina n.497del 05.06.2025

La commissione risulta cosi' composta:

Dott. Michele Delle Cave - Presidente

Dott.ssa Miriam Delli Paoli Membro effettivo

Dott.ssa Maddalena Varra Membro effettivo con funzioni di segretario verbalizzante nonché RUP .
Il Presidente prende visione dell’Avviso di Selezione approvato con la citata determina n.497del
05.06.2025, pubblicato in data 6.06.2025 sul portale INPA con scadenza 26.06.2025 .

La Commissione da atto che dispone di un numero complessivo di 60 punti da attribuire secondo la
seguente griglia di valutazione :

MACROCRITERI
VALUTAZIONE TITOLI PUNTI CRITERI DI SELEZIONE PUNTI
Laurea Vecchio Punteggio fino a 89 7
ordinamento (VO), Laurea
Specialistica (LS) ex D.M. Punteggio fino da 90 a 99 9
509/1999 e Laurea
Magistrale (LM) ex D.M. ol
270/2004 conseguita presso Max 15 Punteggio fino da 99 a 105 11
Universita italiane ]
riconosciute e/o Punteggio fino da 106 a 110 13
Universita europee
equiparate in Economia e Punteggio 110 e lode 15
Commercio
Profilo professionale del Esperienza biennale 6
candidato, valutato sulla
base del curriculum Max 15 Esperienza triennale 9
presentato, con particolare
riferimento alle esperienze Beweioznauaddannale 12
in materia di contabilita B q
pubblica maturate in Enti ) '
Locali Esperienza quinquennale 15
MACROCRITERI PUNTI CRITERI DI SELEZIONE PUNTI
COLLOQUIO
Il colloquio mira alla Verifica del livello di
verifica della conoscenza dei principali
corrispondenza del profilo strumenti normativi per la
del candidato con le gestione della contabilita
funzioni da espletare pubblica . Al candidato
verra anche richiesto di
. esporre e commentare le
Max 30 proprie printipali da 0,50 a 30 oot
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esperienze professionali
dichiarate nel curriculum
ed i risultati concreti
conseguiti

Il Presidente verifica che sono pervenute sul portale INPA n° 250 domande .

La Commissione prende atto che dall’avviso pubblico risulta che i candidati per I’ammissione
devono essere in possesso dei seguenti requisiti — art. 2 che qui di seguito si riporta integralmente :
Per I’ammissione alla procedura selettiva, i partecipanti dovranno essere in possesso dei

seguenti requisiti, richiesti a pena di esclusione:
1. Cittadinanza :

-cittadinanza italiana;
-cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea oppure familiare di cittadini dell’Unione Europea,
non avente la cittadinanza di uno Stato membro ma titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente, fermo restando ’adeguata conoscenza della lingua italiana e il possesso di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;
-cittadinanza di Stati non appartenenti all’Unione Europea, in possesso di titolarita del permesso di soggiorno UE
per soggiornanti di lungo periodo o dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38
del D. Lgs. n. 165/2001), fermi restando 1’adeguata conoscenza della lingua italiana e il possesso di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea,
in possesso del corrispondente titolo di studio riconosciuto ed equiparato a quello richiesto per i candidati di
nazionalita italiana;
2. Insussistenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del
rapporto d'impiego;
3. Iscrizione nelle liste elettorali di un Comune ovvero, per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e
di Stati terzi, il godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza,
4. Idoneita all’incarico. L’Azienda speciale ha la facoltda di sottoporre a visita medica di controllo il
candidato/candidata selezionato/selezionata, in base alla normativa vigente.
5. Possedere la patente di guida, categoria B ed essere automunito;
6. Non trovarsi in posizione di conflitto di interessi;
7. Possedere uno dei seguenti titoli di studio: Laurea Vecchio ordinamento (VO), Laurea Specialistica (LS)
ex D.M. 509/1999 e Laurea Magistrale (LM) ex D.M. 270/2004 conseguita presso Universita italiane
riconosciute e/o Universita europee equiparate in Economia e Commercio;
8. Essere in possesso delle specifiche competenze richiesta per la natura dell'incarico.
A seguito di una prima verifica dei requisiti in possesso di ogni candidato per I’ammissione alla fase
di valutazione dei titoli , risultano esclusi dalla selezione n. 114 candidati non in possesso di uno o
piu requisiti di cui all’art. 2 dell’avviso di selezione e precisamente i candidati indentificati a mezzo
dei codici di candidatura di cui all’elenco allegato “A” . Contestualmente la Commissione stila anche

un elenco provvisorio dei candidati ammessi alla valutazione dei titoli identificati a mezzo dei codici
di candidatura di cui all’elenco allegato “B”.

Da una successiva verifica dei requisiti in possesso di ogni candidato di cui all’elenco “B” per
I’ammissione alla fase di valutazione dei titoli € risultato quanto segue :

a) in relazione a n. 12 candidati, qui di seguito indicati con i codici di candidatura , sono emerse
nella formulazione della domanda sul portale INPA delle incongruenze circa I’ inserimento dei dati
in ordine ad alcuni requisiti richiesti , per cui occorre attivare il soccorso istruttorio per acquisire dei
chiarimenti . La Commissione , al riguardo , formula la richiesta di chiarimenti come da allegata




bozza , stabilendo nel contempo di acquisire preventivamente la pec da coloro che in sede di
formulazione della domanda non hanno provveduto ad indicarla e qui appresso riportati :
1)SE6N7SZXBS8

2)23SNIN21DA

3)GEWEN3DYR6

4)ZQ7ZXAUZQW

5)4HXPQV2S1H

6)CQZKY1EUSD

7)TE9R718BYT

8)32PSV3VCWH

9)RSVEDPVSCQ

10)6EWQRE1BD9Y

11)D97Y6F699U

12)FHWTXT1366

b) la Commissione rileva che in relazione al candidato identificato con il codice di candidatura
6FQHFS7E1C (nell’elenco “B” ¢ indicato con il n.116) lo stesso ¢ da escludere in quanto non risulta
in possesso del requisito previsto all’art. 2 comma 7 dell’avviso di selezione .

La Commissione , al fine di attivare il soccorso istruttorio dispone che il RUP nonché componente
della Commissione , dott.ssa Maddalena Varra , a provveda a quanto sopra .

Del che ¢ verbale che letto e confermato viene sottoscritto dai presenti .

Maddaloni 1i ,

Firmato (\

A , Presidente
A
Firmato QL( : j\,.;q A~ , Componente
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Firmato \ So0UL , Componente
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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “CONSORZIO TIFATA “ DELL’AMBITO C02

ELENCO A ALLEGATO AL VERBALE N. 1

ELENCO PROVVISORIO CANDIDATI ESCLUSI DALL’AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA Al SENSI
DELL’ART. 2 DELL’AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA E SELETTIVA PER L’AFFIDAMENTO DI UN
INCARICO DI RESPONSABILE FINANZIARIO DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “ CONSORZIO TIFATA”
DELL’AMBITO CO2

| CANDIDATI SONO INDIVIDUABILI ATTRAVERSO IL SEGUENTE CODICE DI CANDIDATURA ACQUISITO CON LA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE EFFETTUATA SUL PORTALE INPA

8W31ZRUNMDV
32FDQG4B7Q
ZP8A6Q7SH5
YGASOW2FUK
WHD2HMX1NS
4ECNXFSGTK
BBBM991BR5
QEUKGEBUGE
R6M5Q6XTZD
P7MTGTKQ89
MFPPT1CTQ1
ESU14HPH5P
315WPWGDBP
RW1FDHPRP7
WZKC1KBMXE
S8NER368EY
RCXFMXPSFZ
ZR4AVG59MZB
1YEF922TF2
45YC8TUCC4A
ETX82YTKQD
UFP72MZXCX
8EUWKFY222
PN3V4XBUFD
GMQMBDWDSM
CGNETFFX43
KXASKNWENG
V6AQSURBU4
EA27NW8HMS
3TWSBM9WK3
7P2E79TEMS
SMEBFBUH12
972MRN7S9D
A4FVKG3PWK
AEM24UZFH7
VTRHBMCSEX
CV2KDSG2PX
XDQX33DCD5
8WX9Q7H13C
HQ2YVFW668 ‘ /{/ '
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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “CONSORZIO TIFATA “ DELL’AMBITO €02

7R3219EBPU
1PTRGX798W
RS87NH4ATU7
6RB4DCNCV9
TCFZ1G52M6
CUSV8YFN3Z
P92PBMWIONM
NPMTVQYF73
QSE4RD66UD
QSHUUDPTFG
FWCTDASP2T
5T236QG3NR
2QSY1SWZFR
1Q83V27ZB4
P26WBAN1VF
75TGHT749P
WA4CMSFAXYM
3Y4BPQU2GR
34W1IWATOVV
324D5DQSNG
KAAZQ2K3TT
UZC8H1XQFV
CV39xX4NQ7P
G5PB8GXBQ8
2SDRHEE2UD
HFSXA46592
CNRRB2WUST
Y65M6RAP7B
YBF81Z2Q23G
R36GCVAEEP
48BEE7MKTT
W1HRPCTABQ
SER768CKEV
4Y2AE7SBPM
GTNVFWZZ4H
KQU23U7TTY
BBMMS7AP6C
M941XBEEB9
NKWYY5HDGP
ZYXVR55F1M
HI94PERPRYV
65D4RQDQFF
UTS5M1HQY4M
42F8SRGO9X9
Z1QEKDC3TQ
D11S9HFC8C
DMFKCMGSZ6
FGWUBXGMG5
EVNHT5Z7M7




AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “CONSORZIO TIFATA “ DELL'AMBITO C02

90 5R7US394SS
91 BZEQC2CZE6
92 19TYBBUKBS
93 W3F416QNU5
94 FHCDY6K4DC
95 C458BDUG3W
96 USPSUE43B7
97 KD49H5MX39
98 USUMHWE3SZ
99 DBA1HKXYSX
100 6HFYN4NCX9
101 FDDR873KCD
102 3XKSC5WYZ2
103 HK21SGVFR8
104 RSDHURS53UX
105 95ZEHEEVXC
106 HYHD7BK4XV
107 TPAYMRWNUD
108 ZDAZ7TXESR
109 2MA4ESM99BM
110 SEA8EVKYSC
111 YSPHD2MH4U
112 P95D8QSXVE
113 5F8BB8KX1S
114 R7XPBU2KC6

LA COMMISSIONE :
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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “CONSORZIO TIFATA “ DELL’AMBITO C02

ELENCO B allegato al verbale n. 1

ELENCO CANDIDATI AMMESSI PROVVISORIAMENTE ALLA PROCEDURA SELETTIVA Al SENSI
DELLART. 2 DELL'AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA E SELETTIVA PER
L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI RESPONSABILE FINANZIARIO DELL'AZIENDA SPECIALE
CONSORTILE “ CONSORZIO TIFATA” DELL'AMBITO CO2

| CANDIDATI SONO INDIVIDUABILI ATTRAVERSO IL SEGUENTE CODICE DI CANDIDATURA ACQUISITO
CON LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE EFFETTUATA SUL PORTALE INPA

1 SE6N75ZXB8
5 7YZZ542XAK
3 23SN1IN21DA
4 DP9XBUV56X
5 RUZZ5NXHXH
5 CGENQFHAQ4
. 81INNUNX48M
3 UVMPNS9DRS8
9 C73ABBWMG3
10 4CKU477DY3
11 Z3HEYDR3U7
12 AWTM8GDF93
13 GEWEN3DYR6
14 QXURSPODHQ
15 KH2VGT7MBW
16 FW466M9BGM
17 35KQ3Q9737




18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

GB5AHQN2RM

9P9CN2KDED

MGZNPINXAV

56AUE32ZC2

ZQ7ZXAUZQW

2QEWZNYNYX

1565MBQUT8

4ZKXTUHRD4

PGFS7SZ7QH

HGF46D1ZYA

TVKHHZQ4KS5

72VP29SCXZ

QP33EU3F7K

VHVCQSCCS5

RZHQBURKYB

VE7EVEMNFE

6YCEGZ2B1X

PNBCRSSE7N

CP6AU4TR3IM

EDTDPYYHZP

YB8FBGDOWM

6AB3DKGZCV

2NRUUMEQ11




41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

VAH7VT7X92

XBX19DC5BV

B5Y6E81DVB

EKPZF11HXH

BHW89T76G6

4HXPQV2S1H

U7B85QD9P2G

6H8D73TMNV

6ZA76CRH6N

TT5CCFKSDY

M3U7PQM76Z

FHTG1SB6W6

7TB7RKPWEU

QUNSG7RXZU

KX5F3HA3QG

YUF8QRWTT4

P3TYRU2Q3T

K1FFHDQHKM

YAT4AFCE8AK

NA4Q2B8HWS

CQZKY1EU8D

7E9R718BYT

7ETKM2YF3T




64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

FH7XY294VS

Y9417BA53W

VTAXE16FA4

1IMDGWAXF71

NEY33R79GE

9P134Z7DFP

BQSE8ZSGZT

ABWG6YTIDR6

DRMV855QK2

83ABHZ9U9A

G74TUXVQCD

32P5V3VCWH

DRZR64E2ZE

RSVEDPV8CQ

55RMFHST62

G6EZRTQ5XW

ZWWEX4VFH3

12Q5DT135U

SXZWSXU2Z5

QH8NPFFGSV

ZH6PV2NX46

GKFBQS5DVS6

SQK8X7ETHW




87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

5YY3KGU69R

D7MWFR14CN

6EWQRE1BD9

FFH415C1ZM

7TACRKB8VM

5K5RAD7KQK

PCMD535HDT

737XEN36AT

K68BY6SYXY

WAR12173VK

R2MRHCQ34Z

A49DDHRD1A

E4DFZUWV9D

AUTQURW2Q2

AZATB3HWS88

8QBGCXKKRM

NBR4ARMHMO9X

G5KNDN49R1

1HKUZESVWQ

1MHE93VRGA

3AC1Q4597F

5XYZ6BAS9Y

QA3Y9TK4FG




110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

D97Y6F699U

1TSHK6UNSX

PN3AT61U6K

UYGNYKKF7W

YCHFUC7UCE

RHT5SE49MF

6FQHF57E1C

QCQR4A2ES1

GZ1HRUGKS8D

4PYWWRBCT4

PD5WDGYUA9

Y8VMFMF7SA

4G1PM6C4XK

FHWTXT1366

SDPOUZPGZA

HENWMWG6R9

11BYP4R4YS

EFFAD8TGKW

1M4BWF1MKT

D2VKRKDT8S

VMSNMQGDMP

854H379BVD

M89EVTT1HE




133 6SHKMDNBGF
134 HEPQB7DPXF
135 BQYCRBFV88
136 VQDD451PXW
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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
per I’esercizio unitario ed integrato dei servizi
sociali e sociosanitari

“ CONSORZIO TIFATA”

Al Candidato

Oggetto: Comunicazione attivazione soccorso istruttorio relativo all’avviso pubblico di procedura
comparativa e selettiva per l'affidamento di n. 1 (uno) incarico di RESPONSABILE
FINANZIARIO dell’Azienda Speciale Consortile “ CONSORZIO TIFATA” dell’AMBITO C02.

Premesso che nell’ottica dei principi di ragionevolezza e di proporzionalita, ex art.6 comma 1 lett. b
L. 7 agosto 1990 n.241 che ha introdotto, nell’ambito delle regole del procedimento amministrativo,
il c.d. soccorso istruttorio, con la finalita di regolarizzare o integrare una documentazione carente,
nell’ottica della tutela della buona fede e dell’affidamento dei soggetti coinvolti dall’esercizio del
potere.

Considerato che nella fase dell’istruttoria della domanda di partecipazione, presentata dalla S.V
sono emerse carenze nella redazione della stessa attinenti alla seguente fattispecie :

incompletezza/ errato inserimento dei dati richiesti nello schema della domanda presentata su INPA:

Ritenuto necessario invitare la S.V. a fornire chiarimenti in ordine al contenuto della dichiarazione in
contrasto con I’avviso pubblico.

Cio premesso si chiede di fornire, via pec all’indirizzo consorziotifata@pec.it , chiarimenti circa la
dichiarazione di cui sopra , entro le ore 14.00 del giorno

Maddaloni , li

IL RUP
Dott.ssa Maddalena Varra



