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VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 07 DEL 26 MAGGIO 2026

OGGETTO : Approvazione Avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore
dell’ Azienda Speciale “ Consorzio Tifata * .

L’anno 2026 , addi 26 maggio , alle ore 14.30  nell’ Ufficio di Piano dei Servizi Sociali del
Comune di Maddaloni sito in via Caudina n.331 si € riunito il CdA dell’ Azienda Speciale
Consorzio Tifata” nelle persone di :

Presidente Claudio Marone Presenti Assenti
Vice Presidente Domenico De Rosa X
Componente | Anna Maria Calcagno X
Componente Agostino Nostrale X
Componente Antonio laia X
Componente

E’ altresi presente la Dott.ssa Maddalena Varra : Direttore dell’ Azienda Speciale Consorzio Tifata
incaricata con deliberazione del CdA n. 1 del 21.04.2026.

Il Presidente del CdA invita il Direttore ( incaricato con verbale di deliberazione del CdA n. 2/6 del
22 aprile 2025 ) ad assumere le funzioni di Segretario verbalizzante .

Essendo legale il numero degli intervenuti ( art. 30 comma 2°) , nella sua qualita di Presidente,
Essendo legale il numero degli intervenuti , nella sua qualita di Presidente, assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato, 1° punto all’odg aggiuntivo




n. 250 del 25.05.2026 di cui alla convocazione n. 240 del 22.05.2026 tramessa mezzo pec :
consorziotifata@pec.it.

I1 Presidente invita il Direttore a relazionare sul punto all’odg in considerazione che occorre procedere
a conferire ’incarico di Direttore dell’ Azienda Speciale Consorzio Tifata ;

I1 Direttore introduce il punto all’ordine del giorno come segue:

L’art. 35, Titolo II, dello Statuto dell’Azienda Speciale Consortile “Consorzio Tifata” dispone che:
«L’incarico di Direttore é conferito a tempo pieno e determinato, ai sensi delle disposizioni vigenti,
per la durata di anni tre, eventualmente rinnovabile una sola voltay.

La legge regionale della Campania n. 11 del 23 ottobre 2007, come modificata dall’art. 37, comma
1, lett. a), della legge regionale n. 31 del 28 dicembre 2021, ha introdotto il comma 4-bis all’art. 23,
prevedendo che: «La Regione istituisce un elenco dei direttori e dei coordinatori degli ambiti sociali
cui attingono il Consiglio di Amministrazione dei consorzi-aziende consortili e i Coordinamenti
Istituzionali per I'individuazione del responsabile (direttore/coordinatore) dell Ufficio di Piano. La
Giunta regionale, entro novanta giorni dall’entrata in vigore della presente disposizione, sentita la
competente Commissione consiliare, disciplina con apposita deliberazione requisiti, criteri e
modalita per listituzione e la tenuta dell elenco».

In attuazione della citata disposizione normativa, la Regione Campania, con deliberazione della
Giunta Regionale n. 689 del 13 dicembre 2022, ha istituito [’Elenco regionale dei
Direttori/Coordinatori degli Ambiti Sociali. Successivamente, con Decreto Dirigenziale n. 33 del 14
febbraio 2023 e successivi provvedimenti di aggiornamento, la Direzione Generale per le Politiche
Sociali e Socio-Sanitarie ha attivato la procedura di manifestazione di interesse finalizzata
all’acquisizione delle candidature per I’inserimento nel predetto Elenco regionale, in conformita al
relativo disciplinare.

Preso atto della disciplina regionale e della conseguente istituzione dell’Elenco regionale dei
Direttori/Coordinatori degli Ambiti Sociali, si rende necessario procedere all’individuazione del
Direttore dell’Azienda nel rispetto delle disposizioni vigenti, riservando la partecipazione alla
presente procedura selettiva esclusivamente ai soggetti regolarmente iscritti nel suddetto Elenco
regionale.

A tal fine ¢ stato predisposto apposito Avviso pubblico di selezione, in conformita alle disposizioni
contenute nell’articolo 35, commi 1, 2, 3 e 4, dello Statuto dell’Azienda Speciale Consortile ¢ nel
rispetto degli indirizzi formulati dal Consiglio di Amministrazione, cui compete la nomina del
Direttore ai sensi dell’articolo 30, comma 6, lettera a), del medesimo Statuto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Richiamata la suesposta relazione del Direttore dell’ Azienda Speciale “ Consorzio Tifata ;

Letto e condiviso [’allegato avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore
dell’ Azienda Speciale “ Consorzio Tifata * ;

Visti :
il D.1gs. n.267/2000 e smi ;

lo Statuto dell’ Azienda Speciale “ Consorzio Tifata “ articoli : 30 (comma 6 lett.a) , 35 (comma
1,2,3,e4) e36(commal,2e3) ;



Dato atto che viene acquisito in merito alla presente deliberazione il prescritto parere in ordine alla
regolarita tecnica , ai sensi dell’art.49 e 147 bis del D.Lgs.18 agosto 2000, n.267 e successive
modifiche ed integrazioni , reso in calce del presente atto dal Direttore dell’ Azienda Speciale;

Con voti unanimi resi nei modi legge

DELIBERA

D1 approvare ’allegato avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore dell’ Azienda
Speciale “ Consorzio Tifata “, allegato alla presente per formarne parte integrante e sostanziale ;

Di dare atto che il Responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa Maddalena Varra — Direttore
dell’ Azienda Speciale Consorzio Tifata e che per la stessa non sussistono le condizioni di conflitto di
interesse ex art. 6 bis della Legge n. 241/1990, come introdotto dalla Legge n. 190/2012;

Di conferire mandato al Direttore affinché provveda agli adempimenti connessi e conseguenziali al
presente provvedimento, inclusa ’adozione degli atti relativi all’impegno della spesa afferente
all’incarico di cui trattasi, successivamente all’approvazione definitiva del Bilancio di previsione 2026-
2028, nonché alla pubblicazione dell’avviso di selezione sul portale InPA ( Portale unico del
reclutamento della Pubblica Amministrazione italiana) e sui siti web del Conosrzio Tifata e dei
Comuni associati, per un periodo di 30 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione su InPA;

Di stabilire, la pubblicazione del presente atto , per giorni 10 ( dieci) sulla Home Page del sito del
Consorzio Tifata, nonché negli Albi Pretori e in Amministrazione Trasparente dei Comuni associati;

Di dichiarare con votazione separata ed a voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge, il
presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134 comma 4 T.U.E.L. D.Lgs
267/2000 e smi .

Parere favorevole, ai sensi dell’art. 49 e dell’art. 147 bis -del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 di regolarita
tecnica —

Firma — dott.ssa Maddalena Varra ﬂ AL
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